SUOMEN POLIISIJARJESTOJEN LIITON JASENLEHTI

Kérdjdsihteeri Heini
TYOTA RA

TYOSSA PINNALLA
Hatakeskus- RikosAIPA:
paivystajien tyota

tukemassa

16




f ) PARASTA ERIKOISPUHDISTUS- JA
%=’ VAHINKOSANEERAUSPALVELUA!
; 24/7 PAIVYSTYS 0800 155 525

Imainen aslakaspalvelunumero

MEIHIN LUOTETAAN,
LUOTA SINAKIN!
TOTEUTUNUT YLI 150 TOI-
MEKSIANTOA KALMA- JA
RIKOSPAIKKAKOHTEISTA

VUONNA 2020. +
\(~VAHINKOPALVELUT

SUOMEH J9T- 14 BUMNVAUSLIIKKEIDEW LITTO BY

KUOLINASUNTOJEN KEMIALLISET HAJUNPOISTOT,
OTSONOINNIT JA ALIPAINEISTUKSET

OLEMME SAANEET

KIITOSTA NOPEASTA SIRPALESIIVOUKSET, GRAFFITIEN POISTOT,
VASTEAJASTA, RAPOR-
TOINTIPALVELUSTA SEKA NOKIPESUT, SAVUVAURIOSIIVOUKSET

ASIANTUNTEMUKSESTA JA HAJUNPOISTOT
VAHINKOKOHTEIDEN
HOITAMISESSA.

VUOTO- JA PALOKOHTEIDEN SEKA KALMA-
ASUNTOJEN JA RIKOSPAIKKOJEN VAHINKO-
TORJUNTATYOT SEKA VAHINKOSANEERAUS

RIKOSPAIKKOJEN PUHDlSTUK_.S -

PAIVYSTYS- PAIVYSTYSPALVELU 24/7
PALVELUMME PUH. 0800 155 525

PALVELEE 24/7.

asiakaspalvelu@optimasiivous.fi
pa Ivel ut VASTEAIKAMME www.optimasiivous.fi
PAAKAUPUNKI-

SEUDULLA
ON 2h.

TOIMIPAIKAT
Helsinki Espoo Vantaa Turku Tampere
Harjukatu 4A Lokirinne 1 Laurintie 138 Joukahaisenk. 6, 7 krs.  Hallituskatu 9

00500 Helsinki 02320 Espoo 01400 Vantaa 20520 Turku 33200 Tampere



99 PAAKIRJOITUS

Tyohyvinvointia,

el sanahelinaa

ksi hallitusohjelmaan kuuluvan

Ty62030-ohjelman tavoitteista on
“nostaa tyohyvinvointi Suomessa maa-
ilman parhaaksi vuoteen 2030 mennessa”. On-
han téssad vield runsaat viisi vuotta jiljella,
mutta SPJL:n jaseniltd saadun viestin perus-
teella ei hyviltd naytd. Tyohyvinvoinnin ra-
pautuminen ja tarve tyohyvinvointia tukevil-
le toimenpiteille nousi vahvasti esiin jasenille
viime kesdna tehdyissd puhelinhaastatteluis-
sa. Eikd tdma ole ensimmaéinen Kerta.
“Voimat loppuvat joskus, kun vyota Kiriste-
tddn”, totesi yksi harjoittelija Marion Eastonin
tekemédn kyselyyn vastanneista. Huoli tyohy-
vinvoinnista ja jaksamisesta on jokapéaivdinen,
kaikkia jasenryhmia koskettava asia. Tama ei
voi olla jymyuutinen kenellekddn: samat
huolet nousivat esiin muun muassa SPJL:n
vuonna 2022 tekemaéssa jasenkyselyssa.
Sosiaali- ja terveysministerion nettisivuil-
la todetaan kannustavasti, ettd “tyoturvalli-
suus, tyoterveys ja tyohyvinvointi tehdaan yh-
dessd”. Tottahan se on, ettd oma roolinsa tés-
sa tekemisessd on niin tyonantajilla kuin tyon-
tekijoillakin. Valitettavasti tyOnantajien pu-
heet tyohyvinvoinnista kaikuvat yhd useam-
piin korviin sanahelinidnéa. Usko siihen, ettd
SPJL:n jasenten tyonantajatahot oikeasti teki-
sivit jotain, vaikuttaa olevan niin heikko, etta
korvaavia toimia toivotaan liitolta.
Smartum-edun poistaminen on monen
mielessé ollut pitkddn tyonantajan valinpité-
mattomyyden symboli. Taméa mielikuva vain
vahvistuu, jos uusien saastotoimien kynnyk-
selld ensimmaiseksi tulilinjalle joutuvat tyhy-
péivien kaltaiset pikkusummat. Tyohyvin-

vointi ei tietenkddn synny vain tyhy-paivista,
mutta hieman psykologista silméda kaivattai-
siin.

“Tyonantaja karsii hyvinvointietuudet pois,
mutta velvoittaa hyvda kuntoa. Rajalla/PV:1la
ja palolaitoksissa tyonantaja tukee. Miksi me
olemme eri asemassa?”, yksi puhelinkyselyyn
osallistuneista pohti. Toinen mietti ”Voidaan-
ko tyonantajaa painostaa huomioimaan jaksa-
minen paremmin?”.

Kylld, tyohyvinvoinnin edistiminen on
SPJL:lle erittdin tarked tavoite ja sen puolesta
tehdaan tyota. Mutta josko tyonantajilta saisi
tdhéin edes vihin jeesia? Ei ylevid sanoja hen-
kiloston tarkeydesta, vaan oikeita toimia oike-
aan aikaan tyontekijoiden jaksamisesta ja hy-
vinvoinnista huolehtimiseksi. Mitd kireim-
mat ajat meilld on resurssien ndkokulmasta,
sitd enemman on panostettava tyohyvinvoin-
tiin, ainakin jos tuottavuutta halutaan lisata.

Tyohyvinvointi oli siis keskeinen SPJL:n ja-
senten puhelinhaastatteluissa esiin noussut
asia, mutta ei suinkaan ainoa. Jo tdna syksynéa
tulemme tekemé&idn omissa kasissaimme ole-
via asioita kuten jasenten kaipaaman tiedon-
kulun tukemista ja kehittdmistd. Seké tieten-
kin jaseniltd saadun viestin entistdkin vah-

vempaa viemista paatoksenteon poytiin.

00LO®

sari.wiid@spjl.fi
FB: SPIL.PO
Bluesky: bsky.spjl.social

Instagram: spjl_po
LinkedIn: spjlry
X: SPIL_PO

SARI WIID

99 Mita kireammat ajat, sita
enemman on panostettava

tyohyvinvointiin.
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99 Rikokset eivat
tapahdu tai selvia
yksinomaan

virka-aikana.




JONNE RINNE

saastojen syksy

esdlomat olivat tuskin ehtineet paattyd, kun

mediassa jo uutisoitiin, etta poliisi etsii uusia
adstoja. Yleinen kustannustason nousu nakyy
myo0s poliisissa, ja se haastaa rahoituksen. Kun Kiin-
teistda kustannuksista ei voi leikata, ovat méaaraaikais-
ten virkojen jatkot seké haittatyot tiukan tarkastelun
alla. Eiké poliisi ole sédstotavoitteidensa kanssa yksin.
Koko sisdisen turvallisuuden ja oikeudenhoidon ket-
junrahoituksen riittavyydestd on keskusteltu jo vuosia.

Poliisiammattikorkeakoulu on asettanut tavoit-
teeksi, ettd 500 uutta aloituspaikkaa téyttyisi vuo-
den 2024 aikana. Koulutukseen hakeutuvia on riit-
tinyt varmasti myos siksi, ettd maan hallituksellakin
on ollut tahtotila lisatd poliisien méaaraa. Uskon, ettd
useat poliisiopiskelijat pohtivat mahdollisuuttaan tyol-
listyd omalle alalle valmistumisensa jalkeen. Suomella
ei yksinkertaisesti ole varaa kouluttaa poliiseja kor-
tistoon, tai siihen ettd koulutetut hakeutuvat muille
aloille t6ihin valmistumisensa jalkeen.

Poliisi on organisaatio, jonka tehtdva on tuottaa
laissa sdddetyt palvelut kansalaisille. Poliisien lisdksi
tddlld asuvien kannalta tdrkeitd palveluita tuottavat
myos lukuisat ei-poliisivirkaiset ammattilaiset. Heidan
panoksensa organisaatiolle on valttiméton laaduk-
kaiden palveluiden tuottamiseksi. Siksi kaikki henki-
lostovahennykset vaikuttavat poliisin palvelukykyyn.

On selvid, ettd poliisin palveluille on tarvetta viras-
totytaikana ja sen ulkopuolella. Kun haittatoisté leika-
taan, on ilta-, yo- ja viikonloppuaikaan toissd entista
vihemman tekevia késia ja ndkevia silmia. Tama ei

voi olla vaikuttamatta poliisin palvelutasoon. Rikok-
set eivit tapahdu tai selvid yksinomaan virka-aikana.
Menetetty aika, kadotettu totuus.

Myo0s poliisin rakenteellista kehittdmistéd koskeva
hanke etenee, ja hallinto- ja tukitehtdviin on asetettu
tayttokielto. SPJL on kutsuttu mukaan hankkeeseen
ja on siihen erittdin sitoutunut. Liiton rooli on tehdé
havaintoja ja nostaa esiin edunvalvonnallinen nako-
kulma siltd osin, kun uudistuksella on vaikutuksia
tyosuhteen ehtoihin ja palkkaukseen. Vaikka SPJL ei
voikaan tehdd varsinaisia paatoksia, on liitto aktiivi-
sesti mukana valmistelun eri vaiheissa. Jdseniston
adni ei jad kuulumatta.

Syksylla kdynnistyvit myos palkkaneuvottelut, ja
neuvottelukierroksesta on odotettu erittdin vaikeaa.
Liittona sekd JUKOn ja Akavan jdsenend emme voi
hyvéksya niin sanottua vientivetoista palkkamallia,
joka vaikeuttaisi osaltaan palkkaedunvalvontaamme.
Suomessa palkoista on neuvoteltu neuvottelupoyti
kerrallaan, eikd siten, ettd neuvotteluita ohjattaisiin
pOydéan ulkopuolelta tai pakottavalla lainsdaddnnolla.
Néhtéaviksi jaa, mitd hallitus ja eduskunta asiasta mah-
dollisesti paattavit syksyn aikana.

Toitad riittdd edunvalvonnan saralla, mutta se on
liiton toiminnan kovinta ydinté. Lisdksi tarvitsemme
kentén aktiivista tukea reaaliaikaisen tilannekuvan
ylldpitdmiseksi. Onneksi henkiloston edustajat ovat
aktiivisia ja yhteydenpito on jatkuvaa. Ilman tark-
kaatilannetietoa emme kykene toimimaan parhaalla
mahdollisella tavalla jisenistomme edunvalvonnassa.

3| 2024
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Mokkien varauskausi alkaa

SPJL:n mokkien seuraava varauskausi,
1.5.2025-30.4.2026, avataan maanantaina
18.11.2024 noin kello 9. Tuosta pdivdstd ldhtien
voit varata mokkejd ja osallistua arvottavien
viikkojen arvontaan. Tee varaus suoraan va-
rauskalenteriin (spjlmokit.fi). Arvontapdivdit il-
moitetaan myohemmin, ja arvonnan tulokset il-
moitetaan sdhkopostilla kaikille arvontaan
osallistuneille.

Muistathan, ettd Levin mokkien sesonkiai-

kaa 1.2.-30.4. seka Levin joulu- ja uuden vuo-

den viikkoja koskee neljdn vuoden karenssi. Jos
siis olet saanut moékin tuolle ajanjaksolle vuon-
na 2023, niin seuraava mahdollisuus sesonki-
viikoille on vuonna 2028. Liscksi Telkdnpesddn
kesdkauteen tulee neljdn vuoden karenssi vuo-
den 2025 kesdstd ldhtien. Jos olet nauttinut Tel-
kdnpesdn kesdistd vuonna 2024, voit seuraavan
kerran osallistua Telkdnpesdn kesdn 2029 ar-
vontaan. Kuitenkin jos ndihin kohteisiin tulee
peruutus alle kuukausi ennen loman ajankoh-
taa, kuka tahansa jdsen voi varata viikon mok-
kivarauskalenterissa tai lahettdmalla sdahko-
postia osoitteeseen mokit@spijl.fi.

Ensi diilehti
” SPJL:n liittokokous pidetaan i|:‘ns(;z;1ya|l-:;?:ﬁ|:3|:sesql

23—241 02025 VC”ka kOkOUkseen on Ensi vuosi tuo uutta Poliisi & Oikeus -lehden luki-

o pes e . . joille. Monet ovat varmasti jo huomanneetkin, et-
Vlelo G|k00, .yhdISt.ySten kOnnOttGO JO n-yt ta P&O muuttuu digilehdeksi, joka ilmestyy vuon-

hOitCI(] omat jdsentietonsq (Josenmoqron na 2025 viisi kertaa nykyisen neljan numeron si-
. oy .- jasta. Tassd tulee lehden suunniteltu ilmestymis-

muutokset) ajan tasalle, silla aikataulu:
liittokokousedustajien maard perustuu 1/2025: 26.2. 2/2025: 16.4. 3/2025: 4.6.
4/2025:10.9. 5/2025: 12.11. llmestymispdivd on
)/hdist)/ksen Jasenm(](]r(](]n 31 1 22024 siis keskiviikko ja aineistopdivd on kahta viikkoa
aiemmin. Eli digitekniikan ansiosta aineistopai-
JASENREKISTERISIHTEERI ANNE RAKKA van ja ilmestymisen vdli lyhenee nykyisestd vii-

desta viikosta kahteen.
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Ehdota juttua lehteen

Tdman vuoden viimeisen P&O-lehden, siis
my0s viimeisen paperilehden, aineistopdi-
vd on 11.11,, joten jos sinulla on juttuidea,
jonka haluaisit lehteen, lahetd mahdollisim-
man pian vinkki sdhkopostilla osoitteeseen
viestinta@spijl.fi. Tietenkin voit ehdottaa ju-
tunjuurta myos vuoden 2025 lehtiin. Juttu-
jen tarve ei siitd muutu, ettd lehti julkais-
taan digilehtend.

Kaikki vinkit ovat tervetulleita, mutta ai-

van erityisen kiinnostunut toimitus on hen-
kiloistd, jotka olisivat valmiita haastatelta-
viksi liiton jasenistod kiinnostavista aiheis-
ta. Onko sinulla mielessd jokin aihe, am-
mattiryhmd tai jaseniston tyohon liittyva
asiq, josta olisit itse valmis puhumaan leh-
den toimitukselle? Tai tiedatko jonkun, jota
kannattaisi haastatella aiheesta? Ota yh-
teyttd, niin katsotaan yhdessd, saataisiinko
aiheesta juttu P&O-lehteen.

SPJL:n kalenteri postitetaan joulukuussa

SPJL:n kalenteri, tuo Suomen suurin sisdisen

turvallisuuden ja oikeudenhoidon yhteystie-
topaketti, postitetaan kalenteria pyytdneil-
le jasenille tuttuun tapaan joulukuussa.

Elakkeelle siirtyneet entiset jasenet ja ei-jd-
senet voivat tilata kalenterin SPJL:n verkko-
kaupasta (https://kauppa.spjl.fi), joka au-
keaa 24.9. Organisaatiot, kuten virastot ja
mediat, voivat tilata kalentereja sahkopos-
tilla osoitteesta spjl@spjl.fi. Kalenterin hin-
ta on 12 euroa + postituskulut, eldkkeelle
siirtyneiltd entisiltd jaseniltd ei peritd posti-
tuskuluja. Kalenteri siis postitetaan vain niil-
le jasenille, jotka ovat ruksanneet jasenrek-
siteriin kalenterivalinnakseen "kylla”. Jos
olet jo tehnyt sen, kalenteri IGhetddn sinul-
le automaattisesti.

685

MEDIAN EDUSTAJAT AVASIVAT SPJL:N 2.9.
LAHETTAMAN, POLIISIN SAASTOTOIMIEN
VAIKUTUKSIA KOSKEVAN TIEDOTTEEN
685 KERTAA.

SPJL:n syysvaltuusto kokoontuu 14.11. Helsingissa.

Member+ tarjoaa valtavan madrdn jasenetuja

Member+ on A-palvelut ry:n omistama jdsenetupalvelu, joka tarjoaa
ajankohtaisia ja hyvin monipuolisia etuja SPJL:n jasenille. Jasenetuhin-
taan 16ytyy mokkejd, hotelli- ja kylpylapalveluja, likkunta- ja hyvinvoin-
tipalveluja, sisustusta ja elektroniikkaa, viihdettd ja kulttuuria ja paljon

muuta!

Etujen ja alennusten pitkdsta listasta oytyy talla hetkelld muun mu-
assa alennus auton vuokrauksesta, ihonhoitotuotteista, danikirjoista...

valikoima on todella kattava.

SPJL:n jasenend voit rekisterdityd Member+ -palvelun kayttdjaksi.

Ndin saat edut kdyttoosi:
* Klikkaa itsesi Member+ -etusivulle (www.memberplus.fi),
ja klikkaa "Rekisterdidy”
e Tdytd vaaditut tiedot ja valitse valikosta oma jasenliittosi: SPIL

e Nyt kdytossdsi ovat kaikki sinulle kuuluvat akavalaiset jasenedut

liittyvat edut!

kuten lomahuoneistot ja muut vapaa-aikaan ja matkailuun

Ajankohtaista tietoa eduista saat myés Member+ Facebook -sivuil-

Tietojasi ei luovuteta kolmansille osapuolille. Edun on neuvotellut kes-

kusjarjestomme Akava.

ta: https://www.facebook.com/memberplus.fi/
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Karajasihteerin tyossd nakee ihmisen hyvat ja huonot puolet.
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eini Varis on tyoskennellyt kardjasihtee-
rind yli kolmen vuoden ajan. Han aloitti tyot
Ita-Uudenmaan kdrdjdoikeudessa kevaalla
2021.

- Minulla on se tavallinen tarina. Menin

kardjdoikeuteen tekemddn oikeustradenomin opintoihini
kuuluvaa tydharjoittelua. Sen jalkeen minulle tarjottiin tyd-
paikkaa ja jdin sille tielle, han naurahtaa.

Vuoden 2023 alussa Varis siirtyi tydskentelemddn Helsin-
gin kdrdjaoikeuden rikososastolle talous- ja seksuaalirikos-
tiimiin. Osastolla on reilu parikymmentd tuomari-sihteeri-
tyoparia.

Kun syyttdjaltd tulee uusi rikosjuttu, antaa apulaisosas-
tovastaava sen kadsittelyyn jollekin tyoparille. Tuomari kat-
s00 jutun ensin ja antaa sen sitten kommentteineen kard-
jasihteerille.

- Juttunivaskan pddlla on infolehti, jossa kerrotaan muun
muassa asianosaisista; kuullaanko heitd henkilokohtai-
sesti, onko asianomistajalla kirjallisia korvausvaatimuksia
vai pitddko niitd kysyd, sekd jutun kasittelyaikataulutoiveet,
Varis kertoo.

Kun Varis on tarkistanut syyttdjaltd mahdollisen istunto-
pdivan, hdn valmistelee haasteen ja toimittaa sen haaste-
miehelle.

Variksella ja hdnen tydparillaan on tdlla hetkelld toista
sataa juttua jonossa.

- Jos tdnddn tulisi sisadn kiireeton juttu, sen kadsittely
menisi todenndkdisesti vuoden padhdn. Kiireellisempi juttu
voitaisiin kdsitelld puolen vuoden pdadstd. Mutta jos kdy niin,
ettd vastagjaa ei saada haastettua esimerkiksi hdnen ulko-
mailla olonsa vuoksi, siirtyy juttu taas puoli vuotta eteenpdin.

Voittajdfiilis kdsitellysta jutusta

Kaikki Variksen tekemd ty6 tahtad istuntopdivaan, silld jutun
tulee olla hyvin valmisteltu. Ennen kdsittelypdivad han tayt-

99 Oikeuslaitos ei pyorisi
ilman karajasihteereita.
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tad istunnon poytdkirjapohjan: mitd paremmin pohja on val-
misteltu, sitd hel[pommalla hdn pddsee istunnossa.

- Poytdkirjaan voi laittaa esimerkiksi asianomistajan kor-
vausvaatimukset, jos ne ovat tiedossa. Jos juttuun sisdltyy
useita syytekohtia, saattaa pohjan tekemiseen kulua useita
tunteja.

Esivalmisteluihin kuuluu my6s tilata tarvittaessa tulkki.
Joskus tulkin tarve selviad vasta istuntopdivand.

- Jokin aika sitten etsin ruotsin kielen tulkkia kissojen ja
koirien kanssa. Kun olin hdnet I6ytdnyt ja pyytdnyt paikalle,
ilmoitti todistaja, ettei tulkkia tarvitakaan.

Juttujen kdsittelyyn menee yleensd vahintddn puoli pdi-
vaad. Jos kyseessd on niin sanotusti helppo ja selked juttu
kuten vaikkapa rattijuopumus, voidaan tuomio julistaa heti.

- Silloin tuntee helpotusta, ettd yksi juttu on saatu pois
pdivdjarjestyksesta.

- Tuomion julistamisen jdlkeen annamme asianosaisille
muutoksenhakuohjeet, jotta he voivat halutessaan ilmaista
tyytymattémyytensd ja valittaa myshemmin mahdollisesti
hovioikeuteen. Kun tuomio on perusteluineen valmis, lghe-
tdn sen vield sdhkopostitse tai postitse asianosaisille, Varis
sanoo.

Han on ehtinyt ndhda tydssadn ihmisen hyvat ja huonot
puolet. Ita-Uudenmaan kdrdjdoikeudessa tuli kdsiteltavaksi
lagja, lapsiin kohdistunut seksuaalirikos, jossa vastaaja oli
saalistanut uhrejaan somekanavien kautta.

- Se juttu jai mieleen eldvasti, koska sitd kdsiteltiin monta
pdivad. Istunnossa katseltiin todistusaineistona olevia valo-
kuvia ja kuunneltiin tuntien mittaisia tallenteita, joissa poliisi
haastatteli lapsia. Tallaiset jutut saattavat olla rankkoja sih-
teereille, joilla on saman ikdisid lapsia. Meilld onkin mahdol-
lista vaihtaa pdittdin juttu, joka tuntuu liian rankalta.

Jackpot iskee kiireessd

Varista kuormittaa eniten tyon luonne jatkuvine keskeytyk-
sineen.

- Kun kirjoitan vaikkapa poytdkirjapohjaa, tulee puhelu
tai sahkoposti, johon pitdd vastata heti. Sen jalkeen mietin
hetken, mitd olinkaan tekemdssa. Sitten tulee tyopari jutte-
lemaan jostakin kdsittelyssa olevasta oikeusjutusta. Tuntuu-
kin, ettd kaikki asiat ovat taalla kiireellisia.



Tyohon mahtuu myds paljon pientd silppua. Esimerkiksi
kaikki oikeusjutut ovat monessa eri sdhkdisessd kansiossa,
joihin Variksen pitdd kirjata kdsittelemiensd juttujen pienim-
matkin muutokset.

- Jos joku asianosainen soittaa ja kysyy jostakin oikeus-
jutusta, pitdd muiden sihteerien pystyd tarvittaessa katso-
maan sen tilanne kansioista.

Koska Variksella ei ole aina mahdollisuutta keskittyd kun-
nolla kuhunkin kasilla olevaan ty6tehtdvadn, han ei pysty
tekemddn tyotadn niin hyvin kuin haluaisi.

- Meilla on yksinkertaisesti liian vdhdn henkildkuntaa.
Myds poliisilla on pulaa tutkijoista, lisdksi tarvittaisiin enem-
man syyttdjia.

Kaikki kdrdjaoikeuden tydntekijat ovat Variksen mukaan
pedantteja luonteita ja haluavat tehda tydnsa hyvin. Kah-
vihuoneessa kuuluukin usein syvid huokauksia, kun tulee
puhetta tdistd.

- Edellisessd tydpaikassani erds vanhempi tyontekija antoi
minulle hyvdn neuvon: ei kannata vetdd itseddn piippuun
ndin huonosti palkatussa tydssd.

Valillg tupsahtaa tyon alle yllattdava istunto ”jackpot”.
Vastaaja on haastettu uhkasakolla oikeuteen, ja hdn on jat-

99 Ei kannata vetaa itseddn
piippuun ndin huonosti
palkatussa tyossa.

tdnyt saapumatta paikalle. Tdmdn vuoksi hdnet on mada-
ratty noutoon. Jos poliisi tavoittaa henkilon, hdnet viedaan
putkaan odottamaan pikakdsittelyd, silla putkassa voidaan
pitdd vain viiden pdivdn ajan.

- Pari pdivaa sitten tuli kdasittelyyn tdllainen tapaus. Olin
itse sind pdivand koulutuksessa ja tydparini puolestaan
seuraavana pdivand. Kasittely oli kuitenkin kdynnistettdvd
pikimmiten, koska hdntd ei voinut pitdd pidempddn put-
kassa. Yleensd "jackpot” pdsdhtdad juuri silloin, kun on kau-
hea kiire muutenkin.

Varis toimii myds |dhestymiskieltoasioiden vastuusihtee-
rind. Han pdivittdd toiminnan ohjeita ja pitdd langat kdsis-
sadn ollen tietoinen myos kaikista kdsittelyssd olevista
jutuista.
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Sihteerien vaihtuvuus suuri

Rikosasiat ovat kiinnostaneet Varista lapsesta saakka:
hdnen haaveammattinsa oli poliisi. Han opiskeli kuitenkin
kansainvdlisen politiikan tutkimusta avoimessa yliopistossa
vuoden verran ja haki yliopistoon.

- En pddssyt sinne, joten hain ja pddsin Laurea-ammatti-
kouluun opiskelemaan oikeustradenomiksi. Ne opinnot kiin-
nostivatkin minua toden teolla.

Motivaatiota antaa tunne siitd, ettd tekee tdrkedd tyota:
joka aamu on syy tulla téihin.

- Minua kiinnostaa myds, miksi ihmiset tekevat rikoksia.
Kohtaankin tyossdni mitd moninaisempia motiiveja. Niistd
saisi iltapdivdlehtien artikkeleita lukiessaan vain pienen
pintaraapaisun: juttujen sisdltd on aina paljon monisyisempi.

Tyon suola ovat vaihtelevat pdivat. Vaikka osa jutuista on
raskaita, tapaa istunnoissa myds hauskoja hahmoja.

- Tassa tyossad pitdd pystyd myos nauramaan, muuten ei
jaksa. Meilla on erinomainen tydilmapiiri: vaikka kaikilla on
ddrettomadsti toita, niin aina saa apua, jos tarvitsee.

Etatoitd saa tehda tyotilanteen salliessa kaksi pdivaa vii-
kossa, mutta pdivien pitdmisessd on useita rajoitteita.

- Asun Porvoossa, joten minulta kuluu kaksi tuntia tyémat-
koihin. Siksi etdpdivat olisivat minulle erityisen tarkeitd. Toi-
voisinkin, ettd tyon ja vapaa-ajan voisi yhdistdd joustavam-
min. Se tekisi tydpaikkamme my6s houkuttelevammaksi; nyt
sihteereissd on suuri vaihtuvuus.

Kardjdasihteerin tyotd jaksavat tehdd hdnen mukaansa
vain ne, joilla on riittdva rakkaus lajiin. Loput vaihtavat mui-
hin toihin jo parin vuoden jdlkeen.

- Suurin osa meistd on alle kolmikymppisid, mika kertoo
paljon. Taalta 16ytyy vain muutama pysyvdsti alalle jaanyt
karpaasi. Muut vaihtavat poliisin puolelle tai paremmin pal-
kattuihin yksityisen sektorin sihteerin toihin.

Varis osallistui jokin aika sitten luennolle, jolla aivotut-
kija puhui huonosti jdrjestetystd tyosta. Siind tyonteko kar-
sii muun muassa jatkuvista keskeytyksista.

- Kun han kertoi siitd, mitd sellainen tyo tekee ajan mittaan
aivoille, ymmarsin, ettd keskittymiskykyni on itse asiassa
huonontunut kolmen viime vuoden aikana. Veikkaan etta se
johtuu ainakin osittain tdsta tydstd.

Aiemmin Varis saattoi tehdd holtittoman pitkia tyopdivid.
Han oletti, etta kiireessa auttaa, kun varmistelee asiat mah-
dollisimman hyvin etukdteen, vaikka ylitdita tehden.

- Sitten tajusin, ettd pitkdssa juoksussa uuvun. Nyt IGh-
den normipdivind kotiin tyoajan pdadtyttyd. Kaksi koiraani
sadtelee myds tydaikojani; en voi istuttaa heitd 12 tuntia
jalat ristissa.

99 Jos tanaan tulisi sisaan
kiireeton juttu, sen kasittely
menisi todennakoisesti
vuoden pddhan.

Asiantuntijaluennot kiinnostaisivat

Varis sai kuulla Oikeushallinnon Henkilokunta OHK ry:sta
pian aloitettuaan tydskentelyn Itd-Uudenmaan kardjdoikeu-
dessa. Ensin han sai meilitse liiton infopaketin ja sitten Varis
jutteli asiasta kavereidensa kanssa.

- He sanoivat, ettd kannattaa kuulua ammattiliittoon,
joten ajattelin, ettd miksipd ei ja liityin OHK ry:hyn saman
tien.

Han ei ole ollut vield mukana yhdistyksen toiminnassa,
mutta lukee aina Poliisi & Oikeus -lehden.

- Lehdessd on mielenkiintoisia juttuja. Olen myds tajun-
nut, ettd kuka muu meidan kargjdasihteereiden puolta pitdisi
kuin ammattiyhdistys. Yksittdisen tyontekijan sana kun ei
pitkdlle kanna.

Varis toivoo, ettd OHK toisi esille kardjdsihteerityon mer-
kitystd; tyo ei ole kahvinkeittoa ja papereiden lajittelua, vaan
tasavertaista, oikeaa ty6td tuomariparin kanssa.

- Oikeuslaitos ei pyorisi ilman meitd, han puuskahtaa.

Varista kiinnostaisivat ammattiyhdistyksen jarjestamat
asiantuntijaluennot esimerkiksi tydhyvinvoinnista, sekd eri-
laiset retket vaikkapa Tallinnaan tai Suomenlinnaan.

- Olisi mukavaa saada mahdollisuus verkostoitua eri
ammattiryhmien kanssa.

Vaikka kaverit ovat aikatauluttaneet tekemisensd vuoden
pddhdn, ei Varis suunnittele edes kesdlomiaan. Kalenterin
pitdminen tydssad riittdd hanelle.

- Kesdalla harrastan kavereiden kanssa veneilyd, ja sekin
pitdd onneksi padattdd sadn mukaan miltei samana pdivana.

Han harrastaa my6s kuntonyrkkeilyd ja puuhastelee pie-
nen omakotitalonsa pihalla kukkapenkin ddressd. Parasta
rentoutumista onkin tehda kasilla jotakin.

- Siitd tulee ihan zen-olo. lltaisin nautin puolestani ihan
vain siitd, kun voin kdpertyd sohvalle ja ottaa koirat kaina-
loon.

Tulevaisuudelta Varis odottaa uusia haasteita: kenties
lisdopintoja tai vaikkapa tydskentelyd poliisin tutkimussih-
teerind.

- Olen avoin uudelle ja eldmd kuljettaa aina johonkin suun-
taan.
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TEKSTI
Katja Almgren

KUVAT

Via Ramstén

Hatakeskuspaiystajien
tyota tukemassa

Jotta kansalainen saa haddssadn yhteyden hatdakeskuspdivystdjadn ja tarvittaessa
apua paikalle, on monen teknisenkin asian oltava oikeassa asennossa ja toiminnassa.
Tata suurelle yleisolle nakymatonta tyota on tekemdssa ammattilaisten joukko, joista
yksi on Hatdkeskuslaitoksessa tyoskenteleva Minna Ylinen.

inna Ylinen oli juuri tdyttanyt 20 vuotta, kun

han padsidisen jalkeen vuonna 1999 meni hoita-

maan vajaan vuoden kestdvdd sijaisuutta ditinsa
tydpaikalle Rauman ja Uudenkaupungin seudun hatdkeskuk-
sessa. Ylinen sai sijaisuutensa aikana koulutuksen ty6hon ja
pdivystysympdristoon opiskelemalla riskinarviota sekd ole-
malla muun muassa ambulanssihenkildston mukana.

Ala oli murroksessa, silla alueellisista hatakeskuksista
oltiin menossa kohti nykyistd mallia eli poliisin, pelastustoi-
men, ensihoidon ja sosiaalitoimen yhdistdvid hatdkeskuksia.
Samalla kunnallinen toiminta muutettaisiin valtakunnalliseksi.

Paivystajdn tyo pienelld paikkakunnalla oli viela kaukana
uudistuksen tuomasta suunnasta, sillé Ylinen saattoi olla
vuorossaan ainoana paikalla.

- Yovuorossa pdivystin hatdlinjaa yksin. Jos tuli soitto elvy-
tystilanteesta, oli linja varattuna pitkddankin. Niistd ajoista
on menty valtavasti eteenpdin, Ylinen sanoo.

Kahdeksan kuukauden mittaiseksi suunniteltu sijaisuus
venyi henkiléstopulan vuoksi, ja Ylinen jdi pdivystdjdn tehtd-
viin Raumalle aina tammikuuhun 2003 saakka. Uusi virasto,
Hatdkeskuslaitos oli aloittanut toimintansa vuoden 2001
alusta.

- Hatdkeskustoimintaa sadteleva lakiuudistus mahdollisti
sen, ettd alueellisten hatdkeskusten henkilostollg, jolla ei
ollut tutkinnolla saatua pdtevyyttd, oli mahdollisuus hakea
virkaa uudesta virastosta. Kaikki tyontekijat mind mukaan-
lukien kavivat taydennyskoulutukset Pelastusopistolla Kuo-
piossa sekd Poliisikoululla Tampereella. Olin jo aiemmin
hakenut Pelastusopistolle hatdkeskuspdivystdjakoulutuk-
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seen, mutta koska lukio tuli vedettyd Idpi hieman |6ysin ran-
tein, en silla todistuksella tullut valituksi.

Jdrjestelmadat ja ura kehittyvdt

Pian sen jdlkeen, kun Ylinen oli saanut viran Hatakeskuslai-
toksesta, virasto oli siirtymdssa Hake4-jarjestelmdsta ELS-
aikaan, ja henkildstostd etsittiin vapaaehtoisia syottdmaddn
tietoja uudelle alustalle. Ylisen kollega oli jo aiemmin siirtynyt
ELS-kouluttajaksi ja sitd kautta kiinnostus herdsi myos Yliselld.

- Muistan kuinka vanhemmat kollegani ihmettelivat
ddneen, miten kaltaiseni nuori likka oli ajautunut tietojen syo-
ton pariin. Tokaisin heille takaisin, etten ajatellut istua sielld
pOyddn ddressad lopun ikddni. Silloin tuli soiteltua suuta her-
kemmin, Ylinen sanoo ja naurahtaa, ettd Hatdkeskuslaitok-
sessa on nyt vierdhtdnyt yli puolet hdnen eladmastadn.

Kun ELS-kouluttajan paikka tuli avoimeksi vuoden 2006
lopulla, Ylinen haki paikkaa ja tuli valituksi. Uudet tuulet
puhalsivat jalleen vuonna 2014, kun Ylisestd tuli viraston
Virve-padkdyttdja. Vuonna 2018 virasto aloitti siirtymisen
Erica-maailmaan.

Virve-pddkdyttdjand Ylinen vastaa Hdatdkeskuslaitok-
sessa asioista, jotka liittyvat viranomaisverkkoon, oli asiat
sitten teknisid tai operatiivisia. Tyohon sisdltyy kouluttamista

= Tulevaisuudessa hatdpuhelu saatetaan Minna
Ylisen mukaan mahdollistaa my6s videopuheluna.
Hatdkeskustoiminnassakin useat uudistukset

tulevat EU-tasolta, ja kansalliset toimijat pyrkivat

vastaamaan EU:n asettamiin vaatimuksiin.



99 Jos paivystdjalla
ei ole tyovalineita, on
autettava heikoilla.




1\ Minna Ylisen

vapaa-aika kuluu

jadhalleilla ja
Porin Assien
U13-ikdluokan
joukkueenjohta-
jan tehtdvissa.
Perheen jadkiekko-
harrastus vie
ajatukset tdysin
muualle ja toimii
hyvdnd vasta-

painona tyélle.
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viraston sisdlla seka yhteistyotd ja palavereita sovellus- ja
laitetoimittajien kanssa. Han on myos Hatdakeskuslaitoksen
Virve 2.0 projektivastaava.

- Uusi viranomaisverkko tuo tullessaan muun muassa
sen, ettd tietoa pystytddn liikuttamaan jatkossa reaali-
ajassa. Nykyinen verkko ei tatd vield mahdollista. Samalla
tekniikka muuttuu tdysin. Uuden verkon olisi tarkoitus olla
toiminnassa vuoteen 2030 mennessd, mutta aika ndyttad,
onnistutaanko siind.

Ylisen aamut alkavat kahlaamalla sahkopostiin tulleet
viestit sekd parilla palaverilla, jotka yleensa madrittavat tule-
van tyépdivan suunnan. Kokouksia on tydssd paljon.

- Erica-aluepddkayttdjat toimivat kontakteinamme alueil-
ta hallintoon. Kesdn alussa kdvin itse pdivystyssalissa pai-
kan pd@alla katsomassa, miten pdivystdjat kayttavat Virved.
En ole itse pdivystanyt salissa endd pdivystysurani jalkeen.
Antaa ammattilaisten hoitaa tyonsa.

Tuntosarvet pystyssa
Vuosien saatossa Ylinen ajautui hdiriohallinnan pariin ja joh-
taa nykyddn tarvittaessa hdirion selvittamistd.

- Meiddn tehtdvandmme on hoitaa hdirion selvittamista
yhdessd palvelu- ja laitetoimittajien kanssa samalla, kun
Hatdkeskuslaitoksen johtokeskus johtaa operatiivista puolta
hairiotilanteessa. Hdirio- tai vikatilanteessa ongelma pyri-
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tadn ratkaisemaan tai l6ytdmaan kiertotie, jotta pdivystys-
henkilosto voi jatkaa tyotdan mahdollisimman normaalisti.

- Yleensd vuoromestarit ottavat meihin yhteyttd, jos he
havaitsevat jotain outoa, mutta toisinaan myos pdivystdjilta
tulee suoraan yhteydenottoja. Yhdenkin kerran pdivystdja
otti minuun yhteyttd, ja aloimme selvittdd yhdessd, mistd oli
kyse. Paivystdjd laittoi perdstd pain kiitoksen, ettd oli saanut
kysyd asiasta suoraan ja oli saanut apua. Parasta tydssadni
onkin se, jos voin auttaa pdivystyshenkilostod heti.

Heindkuussa media uutisoi laajasta tietolilkennehdiriosta,
joka pysdytti osin lentoliikennettdkin. Tdllaiset uutiset kiinnit-
tavat myos Ylisen huomion.

- Olemme tiimissani jatkuvasti herkillg, jos jotain poikkea-
vaa alkaa tapahtua. Ja vaikka olisin vapailla, huomaan miet-
tivani vastaavia uutisia lukiessani, mahtaako vika vaikuttaa
my06s meiddn organisaatioomme.

Ylinen sanoo, ettd hdn pyrkii tydssddn aina ajattelemaan
pdivystdjad, jotta pdivystdgjilld on kyky tehdd tydtadn.

- Ymmarrdn, ettd autettava on etusijalla, mutta jos pdi-
vystdjalla ei ole tyovdlineitd tai ne eivat toimi, myos autet-
tava on heikoilla. Se johtolanka on ty6ni moottori ja moti-
voi minua.

Yksin ei pdrjda
Kevadalla Hatakeskuslaitos palkitsi ammattilaisiaan. PRO112-
tunnustus luovutettiin Minna Yliselle ansiokkaasta tydsta
hatdkeskustoiminnan ja hdatdnumeron hyvdksi. Ylinen on
otettu saamastaan tunnustuksesta, mutta poinottoo, ettei
hdnenkddn tyotadn voisi tehdd yksin - tiimi on tdrked.
Mieleen nousee yksi erityinen case. Ylinen oli mukana
selvittdmdssd isoa vikatilannetta, joka vaati tiimin jdse-
niltd venymistad ja pitkid pdivida vahilla younilla. Perjantaina,
kun vika oli saatu viimein korjattua ja viimeinen statuspa-
laveri oli ohi, jai Hatdkeskuslaitoksen oma porukka keske-
ndan linjoille.

- Edellinen tyopdiva oli kestanyt 23 tuntia ja takana oli
1,5 tuntia unta. Olimme rattivdsyneitd kaikki. Silloinen hata-
keskustietojdrjestelmdn pdadakadyttdja kiteytti tunnelman tay-
dellisesti: Tama oli ihan kauhea viikko, mutta samalla my6s
hieno, silla se osoitti, miten porukka tekee yhteistyotd ja mil-
lainen tiimi meilld on!

- Muistan edelleen henkisen vasymyksen ja kuinka kauan
siitd toipuminen vei. Vikatilanteen selvittdminen oli tosi iso
puristus koko sakilta, mutta kaikki tekivat valtavasti duu-
nia, jotta homma saatiin puikkoihin. Yksin ei kukaan meistd
pdrjad, vaan tarvitaan kaveri. Joko tyon hoitamiseen tai
jos on jotain sydamen pddlld. Se, ettd voidaan rehellisesti
ja avoimesti puhua asioista, on mielettémdan tdrkedd tdssa
tyossa.
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RikosAIPA

— vihdoinkin kaytossa!

Suomen tuomioistuimissa otettiin iso askel sahkoisissa tyotavoissa,
kun AIPA-jarjestelmadn kaytto laajennettiin rikosasioihin. Projekti on

ollut ollut pitka ja kuormittavakin.

oukokuun lopussa Suomen tuomioistuimissa otet-

tiin kdyttoon sdhkoinen asiankirjahallintajdrjestelma

AIPA rikosasioiden kdsittelyssd. Sahkoista jarjestel-
madad on kdytetty jo jakemuspuolellaloppuvuodesta 2019.
Karajaoikeuksien ohella my6s hovioikeudet ja korkein oikeus
alkoivat kayttad AlPA-jdrjestelmda rikosasioissa.

AlPA-jarjestelmad on pitkdn ajan projekti, jonka avulla lain-
kayttoasiat hoidetaan kokonaisuudessaan sahkaisesti vireille
tulosta ratkaisemiseen ja arkistointiin.

- Aikaisemmin rikosasiat tulivat meille kdrdjdoikeuteen
paperisina. Viime vuosina olemme saaneet asiakirjat sahkai-
sind verkkolevyn kautta, mutta kaikki, mikd on tdaytynyt sai-
lyttdd, on pitdnyt myos tulostaa ja viedd arkistoon. AIPA:n
myGtd pddsemme eroon paperien tulostamisesta, pape-
risten asiakirjojen kanssa "pelaamisesta” ja arkistoinnista.
Tdma on iso ja hyvd muutos ja mahdollistaa my6s etdtdiden
tekemisen entistd laajemmin, kun kaikki tarvittava loytyy jar-
jestelmastd, Kymenlaakson kdrdjdoikeuden kardjasihteeri ja
Idhiesihenkilo Satu Thalempid kertoo.

Syyttdjat kayttavat edelleen rikosasioissa vanhaa asian-
hallintajdrjestelmad ja yksittdisen asian kasittely siirtyy AIPA-
jarjestelmadn, kun se ldhetetddn syyttgjalta kardjdoikeudelle.
Syyttdjilla on talla hetkelld kdytossa supistettu versio uudesta
AlPA:sta, mutta tavoitteena on, ettd hekin siirtyvat uuteen
jarjestelm@dn tdman vuoden loppuun mennessd.

Vidlilla kuormittavakin projekti

Siirtyminen AlPA-jdrjestelmadn on ollut pitkd, vaiheikas ja
valilla myos tyontekijoitd kuormittava projekti. Uuden jar-
jestelmadn rinnalla kulkee kuitenkin yhd vanha, joten asia-
kirjoja ja tietoja saattaa olla useassa jdrjestelmdssd, josta
niitd pitad kaivaa.

- Padllekkdisyys rasittaa henkilokuntaa, kun vaikkapa rikos-
istuntopdivdn valmisteluun on kdytettavad useita jarjestelmia
ja saman asian tekemiseen saattaa mennd vahintddn tuplo-
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aika. Paljon menee aikaa myds uuden opetteluun, kun on
mietittdvd, mitenkds tama asia tehdadnkadn AlPA:ssa, lha-
lempid sanoo.

AIPA:n asiakirjoissa on lhalempidn mukaan my6s eroja
aiempiin jarjestelmiin eli Sakariin ja Rituun verrattuna.

- Joudumme siis soveltamaan ja sithenkin menee aikaa.
Onneksi osastomme johtajat ja tuomarit ymmartdvat tadman.
Tuomareille olemmekin sanoneet, ettd jattakda kardjdistun-
toihin AIPA-lisad, Ihalempid kertoo.

My6s kayttéonoton pdivimdadrd sai henkildkunnalta kri-
tiikkid. Rikosasioiden AlIPA-jarjestelmd otettiin kdyttoon 27.
toukokuuta eli kesken alkavan kesdlomakauden.

- Ymmadrrdmme, ettd AlIPA-jdrjestelmddn liittyvd hanke
padttyi, joten projekti piti saada valmiiksi. Henkilokunnalle
ajankohta oli kuitenkin hieman hankala, silla moni palasi
kesdlomilta uuden jdrjestelmdn pariin. Alkusyksy olisi ollut
henkilokunnan kannalta parempi ajankohta kdyttdonotolle,
Ihalempid toteaa.

Kouluttajatkin koetuksella

AlPA-jarjestelmdn toteuttaminen aloitettiin kymmenisen
vuotta sitten. lhalempid muistelee, kuinka ensimmaisid
AlPA-koulutuksia jarjestettiin jo noin kahdeksan vuotta sitten.
Uuteen jdrjestelmdadn siirtyminen on lhalempian mukaan
aiheuttanut muutosvastarintaa myds siksi, ettd kdyttoon-
oton kanssa on soudettu ja huovattu: kun kdyttoonotosta
on tehty suunnitelmat, on suunnitelmat peruttu ja palattu-
kin takaisin vanhaan.

Sekad Ihalempid ettd kardjasihteeri Katri Sinkkonen ovat
samaa mieltd siitd, ettd AIPA-jdrjestelmadn siirtyminen olisi
ollut jouhevampagq, jos se olisi pystytty ottamaan kdyttéon
kerralla. He toimivat my6s AlPA-virastokouluttajina.

- Hakemuspuolella AIPA-jdrjestelmad otettiin kdyttoon vuo-
den 2019 lopussa, mutta se vedettiin seuraavan vuoden
alussa takaisin ja jarjestelman kdyttd jouduttiin lopettamaan.



Onneksi RikosAlIPA:n kanssa ole ollut vastaavaa. Uskon, etta
jokaisesta takaiskusta on opittu, Sinkkonen pohtii.

Sinkkosen mukaan projekti on ollut kouluttajillekin tur-
hauttavaa, ja he olisivat kaivanneet tyohénsd enemmadn
tukea.

- Kouluttajia ei juurikaan koulutettu. Ennen korona-aikaa
virastokouluttajia koulutettiin usein ihan |ghikoulutuksina-
kin. Nyt saimme sahkdpostilla materiaalia, jonka avulla kou-
lutimme henkilokuntaa. Siind on paljon sisdistettdvad ja vas-
tuuta yhdelle ihmiselle. Onneksi me kouluttajat olemme kan-
nustaneet ja auttaneet toisiamme sisdistdmadn uudet asiat
sekd pyrkineet pitdmddn myonteisen asenteen, lhalempid
komppaa.

Iso palanen puuttuu vield

AlPA-jarjestelmdssa tehdddn asiakirjahallintaa eli kaikkea,
mitd tuomioistuimet tuottavat ulos. Yksi iso kokonaisuus jar-
jestelmdsta kuitenkin vield puuttuu: summaariset riita-asiat
eli rildattomat velkomusasiat, joita osa Suomen kardjdoi-
keuksista kasittelee.

- Kymenlaakson kardjdoikeus on yksi, joka kdsittelee sum-
maarisia riita-asioita. Riidattomia velkomustuomiotapauk-
sia on monta kymmentd tuhatta vuodessa. Myos velkajar-
jestelyt ja konkurssiasiat ovat kuitenkin edelleen paperising,
Sinkkonen sanoo.

Paperiarkisto vie myds fyysistd tilaa, ja Kymenlaakson
kardjdoikeus on joutunut vuokraamaan paperiarkistolle lisa-
tilaa.

Kehittamistyo jatkuu kdyton rinnalla

Koska AIPA on ollut kdytéssa hakemuspuolella jo useamman
vuoden, Sinkkosen mukaan henkilokunta on alkanut tottua
uuteen ohjelmaan ja antaa siitd positiivista palautetta. Myos
etdtoitd on helpompi tehdd sen avulla.

- Kun ei tarvitse miettid asiakirjojen tulostamista eikd sitd,
onko kaikki fyysiset asiakirjat Iahettyvillg, vaan ne voi hakea
suoraan jdrjestelmdstd, ovat hakemuspuolen pahimmat
muutosvastarintalaiset nykyadn AIPA:n suurimpia kannat-
tajia, Sinkkonen kertoo.

AlPA-jarjestelmdn kehittdminen jatkuu edelleen. Jarjes-
telmdn toimintoja laajennetaan ja parannellaan jatkuvasti.
Kayttokokemuksista saadulla palautteella on keskeinen rooli
sen jatkokehityksessd. Kehittdmisestd vastaavat yhteistydssd
Tuomioistuinvirasto, Syyttdjdlaitos ja Oikeusrekisterikeskus.

- AlIPA-jarjestelmdd hallinnoivalle Oikeusrekisterikeskuk-
selle haluamme antaa ison kiitoksen tuesta. He ottavat
palautetta vastaan ja asiakaspalvelu on ollut ripedd. Ongel-

maan saa usein vastauksen jo saman pdivan aikana, Sinkko-

nen ja lhalempid kertovat.

Esimerkiksi jdarjestelmdn kdyttokatkoista annettuun
palautteeseen reagoitiin sielld nopeasti.

- Kayttokatkot alkoivat aiemmin kello 16.30. Silloin saa-
tamme olla vield kardjdistunnossa, ja kun kdyttckatko alkag,
keskeytyy myos poytdkirjan ja mahdollisen tuomiolauselman
teko. Nyt kdyttokatkojen alkamisaikaa on mydhennetty, Iha-
lempid sanoo.

Ihalempid ja Sinkkonen toivovat, ettd Tuomioistuinvirasto
ottaa huomioon AlPA-jdrjestelmdn aiheuttamat haasteet
tulevissa tulosneuvotteluissa.

- Rikosasioiden kdsittely on hidastunut, kun henkilokunta
vasta opettelee kdyttdmadn uutta jdrjestelmdad. Samalla sih-
teerien tyotaakka kasvaa, ty6t ruuhkaantuvat ja pdivat saat-
tavat venyd, mikd on omiaan kuormittamaan henkilokuntaa,
Ihalempid toteaa.

Syksy ndyttad, miten palvelimien kapasiteetti kestad, kun
jarjestelmdan lisatadn satasivuisia asiakirjoja.

- Positiivisin mielin olen kuitenkin nyt, kun jarjestelma on
vihdoin kdytossd ja pdivd pdivaltd sitd oppii kdyttdmadn
paremmin. Melkeinpd pdivittdin huomaan myos ajattele-
vani, ettd tdmdpd on ndppdrd hoitaa AlPA:ssa verrattuna
vanhaan jdrjestelmadn, lhalempid lisaa.
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TEKSTI JA KUVAT

Nina Juurakko

€ Roland Lillkéla
toteaaq, ettei kipua
voi mitata kuin

verenpainetta.

Kun tyoura paattyy
tyokyvyttomyyteen

Roland Lillkdla nauttii lintujen, erityisesti merikotkien rengastamisesta. Linnut ovat
olleet hanen intohimonsa jo vuosikymmenia. Nyt harrastukselle olisi enemman aikaa
kuin koskaan, mutta tielle tuli viitisen vuotta sitten muita esteita kuin aika. Lillkala
siirtyi heinakuun alussa pysyvalle tyokyvyttomyyselakkeelle ylipdivystdjdan virasta
Pohjanmaan hatdkeskuksesta. Sopeutuminen eldkkeelle 46-vuotiaana on alussa.

oland Lillkala tuli Pohjanmaan hatdkeskuksen pal-

velukseen vuonna 2003 Kokkolan pelastuslaitokselta,

jossa han oli tyoskennellyt ambulanssissa ensihoita-
jana. Hatdkeskustyoskentelykin oli hdnelle tuttua, silla kun-
nallisessa hdlytyskeskuksessa myds ensihoitajat ottivat "yli-
vuotavia” hatdpuheluita vastaan.

- Kavin puolitoista vuotta kestdneen hatdkeskuspdivys-
tajan koulutuksen, jotta sain vakipaikan. Osana koulutusta
kavin myos taktisen neuvottelun kurssin silloisella poliisikou-
lulla, Lillkala kertoo.

Pelastusala on ollut Lillkdlalle mieluinen lapsesta asti.
Han liittyi sopimuspalokuntaan 14-vuotiaana ja sen jalkeen
kavi kaikki Spekin sopimuspalokuntakurssit yksikonjohtajan
koulutusta myéten.

- Se oli minulle niin ty6 kuin harrastus.

Lillkala tydskenteli hatdkeskuspdivystdjand vuoteen 2019
saakka. Valilla hdn tydskenteli joitakin aikoja Pelastuslaitok-
sella yllapitadkseen ensihoitajan taitojaan. Vuonna 2019
tapahtui jotakin lopullista, minkd kanssa Lillkala opettelee

eldmaddn tandkin pdivand.

Kipua kivun perddn

Vuonna 2007 Lillkdlalle nousi korkea kuume ja hdnella epdail-
tiin umpisuolen tulehdusta. Sen selvittamiseksi hanelle teh-
tiin vatsaan yli 20-senttinen viilto poikittain. Selvisi, ettei
umpisuolessa ollut mitddn vikaa. Lillkdla toipui kuumeesta
ja meni kesatoihin Kokkolan pelastuslaitokselle.

Joitakin viikkoja leikkauksen jalkeen Lillkdla kantoi kolle-
goidensa kanssa kerrostalon rapuissa yli 200-kiloista poti-
lasta. Han muistaa, kuinka samassa yhteydessa tunsi viil-
lon seldssaan. Siita saivat alkunsa kivut, joista kehittyi vahi-
tellen vadlilevytyra.

- Minulle alkoi tulla toistuvaa sdrkya jalkaan, mutta en
halunnut jaada sairauslomalle, vaan halusin hoitaa tyoni.
Uskoin, ettd kipu menisi ohi ajan kanssa.

Kevadlla 2012 Lillkala inventoi p6llonp6nttdjd vapaa-ajal-
laan. Han oli kiipedmdssa viimeiseen ponttoon kuusessa,
kun molemmat kuusenoksat jalkojen alla rasahtivat poikki
,Jja mies tuli lujaa runkoa pitkin jagiseen maahan.

- Tunsin, ettd selkadni sattui. Siitd alkoi lopullisesti iskias-
hermokipu. Syksylld pystyin istumaan pari kolme minuuttia,
kunnes oli pakko mennd makuulle. Minulta havisi akilles-
janneheijaste, enkd pystynyt endd kannattelemaan jalkate-
raani. Jouduin odottamaan kuusi viikko, jotta selvidisi, meni-
siko kipu ohi. Kun se ei mennyt, minulle varattiin kdynti orto-
pedille Vaasan keskussairaalaan.

Ortopedi totesi, ettei Lillkalaa tarvitsisi leikata. Niinpa
mies kdvi samasta asiasta vield tyoterveyslaakarilld, koska
hdan hammadsteli ortopedin ndkemysta.

Ladkari suositteli Turussa toimivaa neurokirurgia, joka
tekee vdlilevytyrdleikkauksia. Lopulta Lillkala leikattiinkin
siellg, ja iskiasvaiva poistui jalasta.

Mutta sitten alkoi ilmetd oireita, jotka eivdt sopineet toi-
pumiseen. Lillkalan pohkeisiin alkoi kertyd painetta, joka oli
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niin kovaa, ettd olisi tehnyt mieli pddstdd paine puukon kar-
jella pois. Toisinaan jalat hohkasivat Iampdd, vaikka hdn ei
liikkunut, ja toisinaan hdnen jalkansa olivat jadkylmat, aivan
kuin niita olisi pitdnyt saavissa, jossa oli jadpaloja.

- Kavin vaivan vuoksi tycterveydessda ja ladkareilld ja ker-
roin, kuinka hohkaaminen ja jadtyminen invalidisoivat minua.

Kipuklinikalta lddkehoitoon

Lillkala sinnitteli hermokivun kanssa ja s6i tulehduskipuladk-
keitd. Han kavi saanndllisesti fysioterapiassa ja kuntoutti
itseddn, jotta pystyi suoriutumaan tyovuoroistaan. Lopulta
syksylla 2016 Lillkalan raja tuli vastaan.

- Toissad tyokaverit alkoivat sanoa, ettd enko kuuntele, mita
minulle puhutaan. Kipu oli niin kova, etten pystynyt endd kes-
kittymadn. Peldstyin, ettd minulla menee puhelussa jokin tar-
ked asia ohi. Ei auttanut kuin jaada sairauslomalle.

Lillkalalla todettiin postoperatiivinen, neuropaattinen
kipu seka valilevytyrdleikkauksesta jadnyt osittainen pysyva
hermojuurivaurio.

- Leikkauksessa on aina riskinsd. Joillekin tulee kipu ja
joillekin ei, mutta |adkdrin pitdisi tunnistaa se. Minulla sii-
hen meni vuosia.

Lillkalalle tehtiin Seindjoen keskussairaalan kuntoutuspo-
liklinikalla laaja kartoitus, kykenisiké hdn vield jatkamaan toi-
den tekemistd. Asiantuntijat totesivat, ettei hdn ole tydkun-
toinen ja Lillkala Iahetettiin Tyksiin kipuklinikalle.

Selkdydinkanavaan asetettiin kipustimulaattorit. Niiden
tarkoitus oli ottaa pahimmasta kivusta “terd” pois. Koejakso
kesti parisen viikkoa, minkd aikana selvisi, ettd Lillkalan koh-
dalla niistd ei olisi riittdvdd apua. Hdnelle jai vaihtoehdoksi
lddakehoito.

Ladkityksend kdytetddn Lillkdlan mukaan epilepsian hoi-
dossa huonoksi todettuja ladkkeitd, jotka kuitenkin ovat
erittdin hyvia hermokipulddkkeitd - ne katkaisevat aivoissa
kivun tunteen paremmin kuin opiaatit. Minulle |6ytyi lGdke,
joka alkoi vaikuttaa kohtuullisesti. Ladke ei vie kipuja pois,
vaan niiden tavoitteena on saada kivut siedettdvdlle tasolle.

Raippaluodon sillalla kaikki pimeni

Lokakuussa 2019 Lillkala oli katselemassa lintuja 1Ghelld
Raippaluodon siltaa. Sieltd han Iahti Igheiseen ruokaravinto-
laan, mutta ei koskaan pddssyt ravintolaan asti. Sen pihassa

99 |hmisten on vaikea
ymmartaa vammaani,

kun siina ei ole laastaria padlla.
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hdan py6rtyi ja kaatui pdd edelld maahan. Lillkdla sai nos-
tettua itsensd ylos, mutta kaatui pian uudelleen ja jai maa-
han makaamaan.

Kaatumisissa hdneltd murtui silmdnpohja ja poskipddt ja
hdn sai kallovamman lisdksi aivoverenvuodon. Vammat oli-
vat niin vakavat, ettd |adkari pyysi poliisia selvittdmadan, liit-
tyiko tapaukseen rikosta.

Raju kaatuminen ndkyi ravintolan valvontakameran tal-
lenteella, eikd siihen liittynyt ketddn ulkopuolista. Lillkala
joutui tehohoitoon useaksi pdivaksi. Han muistaa hiljaisuu-
den, surinan ja pimeyden, mutta ei mitddn kaatumista edel-
tavistd minuuteista, eikd sen jalkeisistd parista seuraavasta
kuukaudesta.

Tajuttomuuden syy ei selvinnyt virallisesti koskaan, mutta
Lillkdla uskoo sen liittyvan hdnelld kdytossa olleeseen 1adk-
keeseen, jonka annostusta oli kaksi pdivad aiemmin nostettu.
Lillkala ei ollut koskaan aiemmin py6rtynyt - ei edes silloin,
kun hdn nuorempana harrasti nyrkkeilyd.

Kaatumisessa tullut isku paghan aiheutti vaurion aivojen
keskittymiskeskukseen. Lillkalan tydmuisti heikentyi, samoin
stressinsietokyky. Hanelld on my6s vaikeuksia lukea toisen
ihmisen kasvonilmeitd.

- On kummallista, etten osaa tulkita, onko toinen esimer-
kiksi vihainen.

Ammattiylpeys sdilyi

Kaatumisen jdlkeen alkoi jdlleen selvitys siitd, olisiko Lillkala
vield tyokykyinen vai pitdisiko hdnen jadda tyokyvyttomyys-
eldkkeelle, ja myonnettdisiinko sellaista. Ratkaisusta oli eri-
laisia ndkemyksid. Vuosiin mahtui monia vaiheita Kevan, ty6-
terveyden ja tyonantajan kanssa neuvotellen. Kipuun liitty-
vastd asiasta Lillkdla meni vakuutusoikeuteen saakka, kun
laki ei tuntenut kipua tyokyvyttdmyyden syynd. Sen taiste-
lun hdn voitti.

Lillkala toteaa ironisesti, ettad hanella on aivovamma, ei
dlyvamma.

- Ihmisten on vaikea ymmartad vammaani, kun siing ei
ole laastaria paalla.

Mita Lillkala ajattelee nyt, kun kohtalokkaasta kaatumi-
sesta on kulunut viitisen vuotta?

- En voi jadda surkuttelemaan. Pyrin hakemaan asioista
positiivisia puolia. 7-vuotias poikani tuo minulle iloa ja antaa
muuta ajateltavaa. Totta kai haluaisin tehdd toitd tai harras-
taa tdyspainoisesti, mutta minun on ndhtdva realiteettini ja
elettdvad niiden mukaan.

Hatdkeskuspdivystdjan vuosiaan Lillkadla muistelee
ylpeydelld. Vuodet olivat hdnelle mieluisia ja antoisia. Lill-
kala sanoo sitoutuneensa tychdnsa ja kokee, ettd ensihoi-
tajataustasta oli paljon hyotyd. Hanen tydvuoroilleen sat-



tui monia vakavia tapahtumia kuten esimerkiksi Kauhajoen

kouluampuminen, Hornettien kolarointi ja kaksikerrosbussin
kaatuminen Toysdssa.

- Minulle j&i tunne, ettd sain olla avuksi ja sain hyddynnet-
tyd osaamistani toissdni.

Lintuharrastuksesta henkireika

Ensimmdisen lintukirjan saatuaan vuonna 1985 Lillkala on
harrastanut lintuja monella tapaa. Vuonna 2006 han suo-
ritti linturengastajan tentin.

- Siind on tunnistettava 30 lintulajia. Sain pesdpoikasluvan
eli luvan rengastaa poikasia ja emoja lintujen pesimdaikaan.
Olen hakenut myds lisdlupia - minulla on muun muassa mar-
jalintulupa, joka antaa luvan rengastaa esimerkiksi musta-
rastaita. Saan siis ympdri vuoden pyydystdd niitd ja rengas-
taa. Nykyisin harrastus rajoittuu pddosin kotipihaan.

Tilhien rengastamista varten Lillkdla kerdd pakastimen
tdyteen pihlajanmarjoja. Kevattalvella tilhia pyydystetddn

erityiselld lintukatiskalla, ja kun lintu jad katiskaan, sen voi
rengastaa. Toissakevadnd Lillkdla rengasti yli 400 tilhed.

Merikotkia Lillkala on rengastanut vuodesta 2007. Sairas-
tumiset ja vammat ovat kuitenkin muuttaneet lintuharrasta-
misen muotoa monella tapaa.

- Endd en saa kiipeilld. Minulla ei ole varaa lyodd paa-
tdni toista kertaa. Mutta kuten |ddkari kehotti, en lopeta
lintuharrastamista. Se on minulle henkireikda poikani ja ystd-
vieni lisdksi.

Entisen tyokaverinsa kanssa Lillkala kdy yhd rengasta-
massa merikotkia.

- Ystavani kiipedd minun vastuullani olevat kymmenen
merikotkan pesdd. Kiitoksena siitd mind hoidan hdnen apu-
naan rengastuksia Kokkolan pohjoispuolella.

Kun Lillkala ynn&d menneitd kokemuksiaan, hdn toteaaq,
ettd on onnellinen, ettd on ylipddtddn hengissd, eikd hdnen
poikansa ole jadnyt ilman isdd.

- Mitd vaan voi tapahtua eldmdssd, kenelle vaan.
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99 Tyonantaja ei saisi teettaa haittatoita
osasairausvapaan aikana, eika niita myoskaan

taloudellisista syista kannata tehda.

Olen kérajdsihteeri ja taytdan kaikki 9a-palkkaluokas-
sa vaaditut kriteerit. Silti palkkani ei noussut virasto-
erdn maksun yhteydessd. Miten minun tulee toimia?

Ole asiasta yhteydessd omaan luottamusmieheesi
A (OHK:n verkkosivulta www.ohk.fi ne l6ytyvat katevds-
ti) ja ota esiin tehtdvankuvasi, joka jokaisella virkamie-
helld tulisi olla tehtynd. Kdy tehtavankuvasi lGpi luottamus-
miehesi kanssa. Jos edelleen yhdessd toteatte, ettd tdaytat
palkkaluokan vaatimat kriteerit, tulee viela tarkistaaq, ettd ne
ovat olleet voimassa jo 1.3.2024.

Paikallinen luottamusmiehesi on tamadn jdlkeen yhtey-
dessa liittoon, jossa asiasta tehdddn esitys. Paikallinen luot-
tamusmies Ighettad esityksen etukdteen virastosi pdallikol-
le, jonka tulee antaa selvitys siitd, vastaako 9a-palkkaluo-
kan tehtavankuva sinun tehtdvidsi sekad siita, mista lahtien
olet tdayttanyt kriteerit. Padllikon antaman selvityksen jal-
keen asiasi etenee oikeusministerion arviointiryhman kdsi-
teltGvaksi.

Virastoerakorotukset ovat tietoni mukaan tulleet mak-
suun elokuun viimeisend pdivand. Kehotankin jokaista tar-
kistamaan palkkakuitistaan, ettd korotukset on varmasi
maksettu. Epdselvissa tilanteissa suosittelen ottamaan roh-
keasti yhteyttd omaan luottamusmieheesi. llman sitd, palk-
kaustasi ei saada oikaistua.

Maddrdaikaisen virkani jatko on epdvarma.

Onko tyottomyysturvaan tullut jotain muutoksia,
mitd minun olisi hyvd huomioida, jos maddrdaikai-
suuttani ei jatketa enkd saa muutakaan tyota?

Syyskuun alussa astui voimaan merkittavat muutokset

tyossdoloehtoon ja ansiopdivarahan madaraan. Tyossa-

oloehto piteni 2.9.2024 alkaen kuudesta kuukaudesta
12 kuukauteen. Samalla tyssdoloehto muuttui tuloperustei-
seksi.

Kun palkkatuloa on maksettu kalenterikuukauden aika-
na vahintadn 930 euroaq, kerryttdd kalenterikuukausi yhden
tyossdolokuukauden. Jos palkka jaa taman alle, mutta ylit-
tdd 465 euroa, tyossdoloehtoa kertyy puolikas kuukausi.

Tyossdoloehdon tdyttyminen edellyttad, ettd 28 kuukau-
den tarkastelujakson aikana on kertynyt 12 tyossdolokuu-
kautta. Tyossdoloehtoa ei siis tarvitse tdyttad perdkkaisina
kuukausina, vaan riittda, ettd 28 kuukauden aikana on 12
kuukautta, jolloin on tienannut minimin 930 euroa tai on
tehnyt puolikkaita kuukausia tdyden 12 kuukauden edesta
eli 24 kuukauden ajan.

Jatkossa ansiosidonnaisen tyottomyysturvan taso myos
laskee tyottomyyden pitkittyessa.

Tarkemmin kaikista muutoksista tyottomyysturvaan voit
lukea Tyottomyyskassa Aarian sivuilta: https://www.aaria-
kassa.fi/tyottomyysturva-uudistuu-syyskuussa/
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TEKSTI
Katja Almgren

KUVAT
Helsingin poliisi-
laitoksen arkistot ja

Katja Almgren

Katse kameraan:
poliisin valokuvaamon kirjava
historia paperikuvista nykypaivaadn

Helsingin poliisilaitoksen valokuvaamo on palvellut vuosikymmenet hallinnon eri
toimintoja, osan aikaa myos valtakunnallisena kuvakeskuksena. 1980-luvulta

2000-luvulle siella kehitettiin vuosittain jopa

alokuvalaborantti Annika Sjéblom kdvelee Helsin-

gin poliisilaitoksen Poliisitalo 1:n sokkeloisia kayta-

vid pitkin. Han viittoo lasiovien taakse ja tokaisee,
ettd ennen vanhaan poliisilaitoksen oma valokuvaamo ulot-
tui kaytavan perdlle saakka. Tila oli niin suuri, ettd sisdlle
mahtui ajamaan autolla.

Valokuvaamo toimi alkuun vain paikallisesti. 1980-luvun
puolivdlissa hallinnossa nahtiin tarve laajentaa sen toiminta
koko valtakunnan kattavaksi kuvakeskukseksi niin, ettd jokai-
nen poliisipiiri kuvasi omat todistusaineistonsa, mutta filmit
toimitettiin kehitettavaksi Helsinkiin.

- Helsinki oli paikoista suurin ja sielld tapahtui eniten, myos
tarve kuville oli suurin. Samalla varikuvat yleistyivat. Muilla
poliisilaitoksilla ei ollut omia valokuvalaborantteja tai -ko-
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miljoona valokuvaa.

neita, vaan kuvat olisi tdytynyt teettdd paikallisilla yrittdjilla.
Siella konstaapelit olisivat seisseet "niskapokana” tarkista-
massa, ettei kuvista tehtdisi samalla "ylimadraisia” kopioita.
Turvallisuusndkdkulmasta oli parempi keskittdd toiminta
oman hallinnon sisdlle, Sjoblom kertoo.

Kun Sjoblom tuli valokuvaamoon ditiyslomasijaiseksi
vuonna 1987, mustavalkokuvat kehitettiin kasin. Niitd olivat
esimerkiksi kuvat liikenteen nopeusvalvontakameroista sekd
pankkien valvontakameroista, sormenjdljistd ja jalkinejdljista.
Kodakin 5S-suurennuskoneilla kuvaamon tydntekijat valotti-
vat kuvat paperille. Jos kopioita tarvittiin viisi, kuvia myos va-
lotettiin ja kehitettiin viisi. Valtaosa vdrikuvista tehtiin koneilla,
mutta koneet olivat alkuun alkeellisia.

- Tiistai oli viikonpdivistd ruuhkaisin. Silloin maakunnista



1‘ Valokuvalabo-
rantti Annika
Sjoblom poliisin
kuvakeskuksessa
vuonna 1991.
Fujin minilab-
koneilla kuvien
massatuotanto
helpottui
huomattavasti.
(Kuva: Helsingin

poliisilaitos)

R Helsingin
poliisilaitoksen
valokuvaamo
laboratorioineen
sijaitsi Sofianka-
dulla vuoteen
1982 saakka,
jolloin toiminnot
siirrettiin Pasi-
laan. 1980-luvun
puolivdlista aina
vuoteen 2012 po-
liisin kuvakeskus
toimi valtakunnal-
lisesti.

(Kuva: Helsingin

poliisilaitos)

tuli postilla edellisen viikonlopun filmirullat, jotka piti kehittda
kuviksi kiireelld. Ensimmdiset satsit saimme postiin iltapdi-
valla neljadn mennessd. Loput tehtiin urakalla valmiiksi niin,
ettd partioauto sai vietyd ne padpostille ennen y6td, jotta ne
ehtivat vield seuraavaksi aamuksi jakoon takaisin maakuntiin.

Toisinaan, esimerkiksi henkirikoksissa, kuvat piti saada
nopeammin. Sjoblom muistelee, kuinka moottoripydrapoliisi
saattoi kiidattaa filmit heille kehitettdviksi.

Sjoblom kertoo, ettd kuvakeskus palveli poliisipiirien lisdksi
my0s poliisioppilaitoksia, poliisin valtakunnallisia yksikditd,
Rajavartiolaitosta, Tullihallitusta, IGaninhallituksia sekd ruu-
miinavauksissa Oikeusladketieteenlaitosta.

1980- ja 1990-luvun taitteessa pankkirydstoja tapahtui
Suomessa paljon. [Imid tyollisti myds poliisin kuvakeskuksen
vaked.

Tyoturvallisuus lapsenkengissa

1990-luvulle saakka kuvakeskuksella oli kdytossadn niin sa-
nottu avonainen nostava kone, jossa filmit nostettiin var-
taille, jotka liikkuivat koneen rattaissa kemikaalista toiseen.
Sjoblom hymahtad, kuinka hdn vaansi filmipurkkeja tongeilla
auki pimedssd huoneessa ja asetteli filmeja vartaille konee-
seen laitettavaksi.

- Kun alkoi kuulua surinag, kone oli kdynnissa. Silloin ei kan-
nattanut endd liikkua, etteivdt raajat jaaneet vdliin, Sjoblom
kertoo ja lisdg, ettd koneeseen liittyi toinenkin tydturvallisuus-
riski; filminkehityksessa filmia pitaa liikutella kehitteessd, ja
se hoidettiin kehitystankin pohjalta ylos pintaan nousevilla
kuplilla. Koska kehite ei saanut hapettua, kuplat toteutettiin
typpikaasulla, jota sitten leijaili pimion ilmassa. Typpikaasu
syrjdyttad happea, ja kun happipitoisuus ilmassa laskee liian
alas, se voi johtaa tajuttomuuteen tai kuolemaan.

- Suurkuvia esimerkiksi poliisin messuosastoille tehtiin har-
voin, mutta niitd tehtdessa mustavalkokone nostettiin ylos ka-
ton rajaan ja kuva heijastettiin lattialla olevalle valokuvapa-
perille. Levitimme sinipiialla kehitteet ja kiinnitteet paperille
kumisaappaat jalassa, huuhtelut tehtiin vesiletkulla.

Pimictyoskentelyssd ominaista on tydskentely vahdisessa
valossa erilaisten kemikaalien kanssa.

- Varikuvia tehtdessad valoa ei saanut olla lainkaan. Lisdksi
tila oli ahdas ja sen erotti muista kaksi lukollista ovea. Laskes-
kelin, ettd tyoskentelin yksin pilkkopimedssa pimidssd vuosit-
tain 33 vuorokautta putkeen, jos laskee yhteen kaikkien tyo-
pdivieni tunnit, Sjoblom ynnaa.

- Entisaikaan kemikaalejakin kaadettiin suoraan viemdriin.
Se olisi kaamea ympadristorikos nykydan.

€ Kuvakeskuksen
tilat autopommin
jaljilta 25.8.1995.
Ikkunan vieressd
sijainnut Fujin fil-
minkehityskone
sdilyi toimintakun-
toisena, vaikka
rdjahdys vaurioitti
pahoin talon
rakenteita.

(Kuva: Helsingin

poliisilaitos)
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Vuonna 1990 kuvakeskus sai ensimmdisen umpinaisen
filminkehityskoneensa, jolla pystyi tydskentelemadn pdivan-

valossa.

Pomminvarma kone

Tekniikan kehittyminen edelleen helpotti valokuvalaborant-
tien tyotad ja teki siitd turvallisempaa. Sen lisdksi, ettd Fujin
minilab f-170 -koneella sai kehitettyd kuvat, se my6s leikkasi
ja asetteli ne valmiiksi nipuiksi. Ensin koneita oli yksi, mutta
pian hankittiin toinenkin.

Valtaosa kuvakeskuksen materiaaleista tuli Fujilta, mutta
kdsisuurennoksissa kdytettiin yleensd Kodakin tuotteita. Sjo-
blom sanoo, ettd huippuvuosien aikana valokuvaamo oli Fujin
kolmanneksi suurin paperin ja kemikaalien ostaja Suomessa.

1990-luvun puolivalissa kuvakeskuksen toiminta oli vilk-
kaimmillaan. Huippuvuosina se kehitti vuosittain 40 000 fil-
mirullaa ja Idhes miljoona valokuvaa. Vari- ja mustavalkoku-
vat tehtiin pddosin 10-kuviksi, ja jos kuvasta piti erottaa tark-
koja yksityiskohtia, kuvasta tehtiin isompi tai osasuurennos.

- Epdiltyjen rekisterdintikuvista tehtiin aina useampi kopio.
Kun poliisit etsivat rosvoa, kuvia jatettiin esimerkiksi taksi-
asemalle tai hotelleihin, joissa vaki saattoi tunnistaa tamdan.
Holstin ja Palon tapauksessa Steen Christensenin kuvaa
jaettiin todella moneen paikkaan, Sjoblom muistelee.

25.8.1995 vastaisena yond autopommi rdjdhti Pasilan
poliisitalon edustalla vaurioittaen ympdréivid rakennuksia.
Pommi oli niin iso, ettd sen vaikutuksesta poliisitalon kadun-
puoleiset rakenteet siirtyivat paikoiltaan. Kuolonuhreilta on-
neksi valtyttiin.

- Seindt palautuivat paikoilleen, mutta ontelolaatat eivat.
Jos ylakerrasta vieri sopivasti kynd poyddltd, saattoi sen
saada kiinni alakerrasta. Valokuvaamo sijaitsi kadun puo-
lella, joten meiltd tuhoutui iskussa arkistokaappeja ja lasi-
negatiiveja. Paineaallon vaikutuksesta metalliset palo-ovet
taittuivat U:n muotoisiksi ja lensivat porraskdytdavistd puoli
kerrosta ylospain.

Sjoblom muistelee, kuinka pommi teki poliisitalolle valto-
vasti tuhoa, mutta ikkunan vieressa sijainnut Fujin filminke-
hityskone sdilyi ehjdnd ja toimintakuntoisena. Han naurah-
taa, ettd Fuji alkoikin sen jalkeen markkinoida laitetta pom-
minvarmana koneena.

Kuvatarve pienenee, samoin henkilosto
Huippuvuosiensa aikana kuvakeskus tydllisti yhdeksan hen-
ked: kuvaamon esimiehen, viisi valokuvalaboranttia, kuvatek-
nikon, toimistosihteerin ja tutkimusavustajan. 2000-luvulle
tultaessa kuvakeskuksessa oli kdytéssa Fujin Frontier 355
-mallinen kone, jolla kuvat sai filmistd tai muistikortilta pa-
perikuviksi tai skannattua filmin ruudut suoraan tiedostoiksi.
Sjoblom vastasi laitteiden huollosta. Hdn oli perehtynyt
laitteiden mekaniikkaan ja piti ylld suodattimista, tiivisteistd,
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hihnoista ja muista varaosista koostuvaa pientd kdsivarastoa.

- Puolivuosittaiset ja vuosittaiset huollot tehtiin ja pienem-
mat rikkoutumiset korjattiin itse, mutta isommat rikkoutumi-
set hoiti tietysti huoltomies. Koska toimintamme oli niin in-
tensiivistd ja kuvatarve suuri, meilld ei ollut aina aikaa odo-
tella huoltomiehen saapumista.

2010-luvulle saavuttaessa paperisten kuvien tarve hal-
linnossa oli romahtanut digitaalisuuden myo6td, ja kuvakes-
kuksen henkilostomddrd oli supistunut kolmeen. Vuodesta
2012 valokuvaamo toimi jdlleen paikallisesti vain Helsingin
poliisia palvellen. Kuvatuotannon hiipuessa valokuvaamon
tyontekijoitd hyodynnettiin valvontakameratallenteiden lapi-
kdymisessa.

- Tallenteista tuli 16ytdd oikeat kohdat ja ottaa niistd still-
kuvat. Tallaista lisatycta tehtiin aika paljon, useita kymme-
nid pdivittdin. Tyot tallenteiden parissa jdi kokonaan pois
viisi vuotta sitten, kun viimeinenkin kollegani jai eldkkeelle.

Henkiloston pienentyessd ovat pienentyneet myds valoku-
vaamon tilat. Silloin talléin Sjoblom ottaa muotokuvia, mutta
eniten han kuvaa henkiléston virkamerkkikuvia, todistusai-
neistoa ja vaatteita.

- Eihdn se mitddn mainoskuvausta ole, mutta valaistuk-
seen tdytyy kiinnittdd huomiota, jotta esimerkiksi verisestd
puukosta ndkyy kaikki olennainen. Vaatteet asettelen malli-
nukeille niin, ettd saan oikeat asiat ndkymadn kuvissa.

Kuvia Sjoblom tulostaa endd harvoin, ne kulkevat digitaa-
lisina suojatussa verkossa. Valokuvalaborantin ty6 on toisi-
naan yksindistd, mutta virkamerkkikuvia otettaessa kuvaa-
mon ovi saattaa kdydd tiuhaankin.

- Parhaimpina pdivind kuvattavia kdy tusinan verran. Hen-
kiloston virkamerkit vanhenevat viiden vuoden vdlein, jolloin
kuvakin pitdd uusia. Virkamerkkikuva saa olla maksimissaan
12 kuukautta vanha, joten suosittelisin kdymdaan kuvattavana
hyvissd ajoin ennen kuin virkamerkki on menossa vanhaksi.

Uuden saapumisessa kestdd yleensd parisen viikkoa.

‘1’ Nykyisissa
Helsingin poliisilai-
toksen valokuvaa-
mon tiloissa valo-
kuvalaborantti An-
nika Sjéoblom ku-
vaa todistusaineis-
toja, vaatteita ja
virkamerkkikuvia.
Ty6hon kuuluu
myos passikuvien
valmistaminen
maasta poistetta-
ville. (Kuva: Katja

Almgren)
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Rikostutkinnan eepos

oliisissa on aina joku resurssipula, joka ilmenee

vuoroin eri toiminnoissa. Nyt pula on konkreet-

tinen etenkin rikostutkinnassa. Lukijasta riip-
puen resurssipulamielikuvat yltavéat kaikkialle, etenkin
kun mielikuva on aina oikea. Vield 1980-luvulla rikostor-
juntaan oli halukkaita yllin kyllin. Lakkautettuun liikku-
vaan poliisiinkin oli aikanaan omat vetovoimatekijansa.
Nykyddn halutaan kentélle toiminnan ja haittatyokorva-
usten pariin. Oma lukunsa on poliisihallinnon lukuisat
siviilitehtavit.

Mielestdni rikostutkinta on erdédnlainen késityo- ja
perinneammatti. Ainakin siind mieless4, ettd kisalli oppii
parhaiten kokeneen mestarin opissa ja ohjauksessa teke-
misen ja toistojen kautta sekad vuorovaikutuksessa erilais-
ten ihmisten parissa.

Aikaisemmin rikostutkintaa tehtiin tutkintaryhmissa
aika- ja asiavastuilla. Uudet dekkarinalut péasivit ryh-
missa heti mukaan kunnon jutuille - myo0s isoille - ja toi-
mimaan kentdlld. Rooli oli alussa tietysti pieni ja avustava,
mutta kun sai olla mukana, oli my06s osa tarinaa, josta
syntyivit ammattikulttuuri ja -identiteetti seké -eepos.
Vastuu kasvoi pikkuhiljaa ja osaaminen parhaiten sil-
loin, kun vastuuta annettiin vihan liikaa, mutta turval-
lisesti valvoen ja varmistaen. Aikaa taisi olla enemmén,
vaan taisi olla vilpitontd haluakin rakentaa ja vahvistaa
yhteistd osaamisen kivijalkaa ja varmistaa tuleva mestari-
osaaminen. Voitot ja tappiot olivat yhteisia ja se toi halun
selvittda juttuja.

Kaukaisella 1980-luvulla oli muuten niin, etta kentalla
tai jarjestyspoliisissa, kuten silloin sanottiin, saattoi vie-
rahtad kymmenen vuotta nuoremman konstaapelin A10-
palkkaluokassa. Silloisessa rikospoliisissa napsahti van-
hemman konstaapelin A12, eli pari palkkaluokkaa enem-
man, jo parissa vuodessa. Toiden vaativuuden ja palkka-
uksen oikeudenmukaisuuden kétté voidaan vaantaa osas-
tojen, toimintojen ja sektoreiden valilla maailman tappiin
asti, tai tehdé ajassa jarkevia padtoksiad palkkausjérjestel-
man suhteen.

Tutkinnan ydinongelmaksi on muodostumassa se,
ettd jatkuvasti lisddntynyttd rikostutkintatyota, eten-
kin alati kasvavine oheisvelvoitteineen ja -vastuineen, ei

ole kehitetty osoittamalla sille riittavéasti resursseja. Sen
sijaan sitd on loputtomasti tehostettu ja keksitty jopa lain-
saddannollisesti keinoja olla tutkimatta juttuja.

Onhan se melkoinen paradoksi, ettd nuoret poliisit
joutuvat puoliksi pakottamalla rikostutkintaan, jossa
ndmaéa kokemattomat pyrkivit keskenddn keksiméaéin kei-
noja ja syita juttujen keskeyttimiselle ja rajoittamiselle, eli
tappamaan juttuja niiden tutkimisen sijaan. Ei siind moti-
vaatio kasva, saati ammattiylpeys, kun kansalaiset kyse-
levit alati turhaan omiaan.

Talla hyllyvéalla savipohjalla on melko turha pyrkia
edelleen tehostamaan toimintaa, saati kehittimééan tyo-
prosesseja. Pitdd olla vakaa kivijalka, jolle rakentaa. Jos
perusasiat eivit ole kunnossa, ei strategioilla ja visioilla
ole kaikupohjaa. Johda siind sitten.

Tietyistd asioista pitdisi ymmaértdé pitad kiinni ja vaa-
lia niitd huolella, vaikka maailma muuttuu. Tarinat, hil-
jainen tieto, osaaminen, arvostaminen, ikijohtaminen,
tyOajat, etatyo, tyOhyvinvointi, jalkipuinti ja niin edelleen.
Jokaisella meisté on listaan lisattavaa ja siitd kaikesta syn-
tyy alamme eepos, sen vakaa Kivijalka.

Tyontekijidn, rikostutkijankin, kannalta on kolme
perusasiaa ja niiden suhde kokonaisuuteen: 1) palk-
kaus, 2) tyosuhteen ehdot ja 3) ty6olosuhteet, joista liiton
puheenjohtaja Jonne Rinne jaksaa toistuvasti muistut-
taa. Valilla tuntuu, ettéd liek6 kuullun ymmartadmisessa
on puutteita, tai sitten vaan lakaistaan asiat maton alle.

Koska olen ”tunne historia, hallitse nykyhetki ja née
tulevaisuuteen” -miehié, saatan tietysti olla ajatusteni
kanssa yksin. Saattaa olla, ettd liikaa entiseen takertu-
neena en ymmarra, ettd huomisen sarastus ja tietoverk-
kojen seké tekodlyn rajattomien mahdollisuuksien vield
ymmaéartdmaéaton ylivertaisuus ratkaisevat entisten ja
nykyisten ongelmien ohella my0s tulevat haasteet ja suo-
ranaiset ongelmat. Uskallan kuitenkin epailld, aikakau-
teni lapsena, ettd kasvollisella ja lasnédolevalla sekd hel-
posti lahestyttévalld poliisilla riittad jatkossakin kayttoa
ja kysyntaa kaikilla toiminnallisilla sektoreilla. Kunhan
kolme luettelemaani asiaa olisivat kussakin ajassa ajoissa
asiallisesti kunnossa.

Pekka Heikkinen
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Riittaako
hdanelle tyoelaketta?

Pian hankin paasee kouluun, ennen pitkaa opiskelemaan
ja tydelamaan. Mutta riittaakd hanelle aikanaan tydelaketta?

Tehtavamme Kevassa on pitaa huolta julkisen alan ammattilaisista
sukupolvesta toiseen - niin tyduran aikana kuin sen jalkeen.

Katsomme kauas eteenpain ja varmistamme
sijoitustoiminnallamme, ettd myds tulevaisuuden tekijat
saavat tyoelakkeen.

Luotettavaa eldketurvaa
ja kestavaa tydeldmad.

www.keva.fi
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TEKSTI

Sari Peltonen

KUVAT

Sigurdur Olafur
Sigurdsson/Almanna-
varnir, Logreglust-
jorinn & hofud-
borgarsveedinu (LHS)
ja Business Iceland

Islannissa luonto aiheuttaa poikkeuksellisia tyotehtavia poliisille.
Suuristakin haasteista selvitaan huolellisella varautumisella ja tiiviilla yhteistyolla.

y6hdadn elokuisena iltana Reykjavikin eteldinen
taivas varjdytyi tulipunaiseksi. Paikalliset julkai-
sivat ndystd kilvan kuvia sosiaalisessa mediassa.
Sundhnjuakagigurin tulivuori oli alkanut purkautua.

Poliisissa puhelinta ei ehditty selailla, silld purkaus tar-
koitti kiireistd yotd; Idheinen Grindavikin kyld ja Islannin suo-
situimpiin kuuluva matkailukohde, kylpyld Blue Lagoon, oli
evakuoitava nopeasti. Lisdksi oli suljettava teitd, ohjattava lii-
kennettd ja tarkastettava alueen vesivoimalaa laavavirroilta
suojaavien, 25 metrin korkuisten maavallien kunto.

Rutiinia, viranomaiset tiedottivat aamulla ykskantaan.
Islannissa on yksi maailman korkeimmista valmiustasoista
tulivuortenpurkauksien varalle. Harjoitustakin on saatu; pur-
kaus oli jo vuoden kuudes.

Kaunis, vaarallinen luonto

Islannin luonto on uskomattoman kaunis: on mahtipontisia
vesiputouksia, kimaltavia jaatikoitd, muhkean sammaleen

kuorruttamia laavapeltoja ja kirpedssd ilmassa hdyryavida
kuumia Idhteitd.

Mutta kauneudella on kddntopuolensa.

- Maanjdristyksid, tulivuorenpurkauksia, voimakkaita tuu-
lia ja myrskyjd, lumi- ja mutavy6ryjd ja maastopaloja, luette-
lee pelastustoimen johtaja Vidir Reynisson.

Pitkddn poliisina tydskennellyt Reynisson on uransa
aikana johtanut kymmenid pelastusoperaatioita ja tuntee
kotimaansa luonnonvoimat. Kun Reynisson ilmestyy uutisiin,
paikalliset tietdvat, ettd taas on tosi kyseessd.

Reynisson kertoo, ettd kaikki Idhtee huolellisesta valmis-
tautumisesta. Esimerkiksi nyt kdynnissa olevan tulivuoren-
purkauksen riskianalyysit ja skenaariot mahdollisille tapah-
tumakuluille olivat jo olemassa. Kun tulivuori herdsi, padstiin
nopeasti kiinni kdytdnnon haasteisiin: mitkd tiet saattavat
mennd poikki, mitd kriittistd infrastruktuuria on laavavirtojen
tielld ja mistd on evakuoitava ihmisid? Onko paikalla tarpeeksi
poliiseja? Entd mita valineistod ja erityistaitoja tarvitaan?
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- Jos ollaan vaikkapa vaikeakulkuisella seudulla, onko suu-
rirenkaisia superjeeppejd Idhelld, Reynisson selittad.

Kun suunnitelma oli selvg, siitd tiedotettiin. Grindavikissa,
purkautuvan tulivuoren Idhelld sijaitsevassa 4000 asukkaan
kalastajakylassd, jarjestettiin kyldkokous, jossa kerrottiin,
mitd viranomaiset tekevdt ja miten asukkaiden tulee toimia.
Kyld evakuoitiin lopulta jo viime vuoden marraskuussa. Kyld-
lgisille Iahetettiin tekstiviesti EVACUATE, jonka jalkeen poliisi
saattoi heidat pois kodeistaan yon pimeydessd. Kaksi siked-
unisinta tosin nukkui lapi koko operaation.

Evakuoinnista lahtien poliisi on valvonut Grindavikissa
likkumista partioautoilla, tiesuluilla ja drooneilla. Kyld on
purkausten ja maanjdristysten jdljiltd huonossa kunnossa:
sdhkd- ja vesilinjat ovat poikki, maahan on revennyt kymme-
nien metrien syvyisid onkaloita ja teitd on sortunut tai jad-
nyt laavavirtojen alle. Asukkaat ovat voineet hakea kodeis-
taan henkilkohtaisia tavaroitaan poliisin luvalla ja saatta-
mina. Viimeisimmadn purkauksen aikana vaked oli vahan ja
kaikki tiesivat miten toimia.

Edellisistd purkauksista on opittu muutenkin. Poliisin
partioautoihin on esimerkiksi lisatty kiipeilyvalineistod kuten
kiinnikkeitda ja koysid, jotta maanrepedmien Ighelld on mah-
dollista toimia turvallisesti, sekd maskeja ja savusukeltajien
varusteita myrkyllisten kaasujen varalta.

Luonnon kanssa on totuttu eldmaddn

Suurin osa Islannin luonnonvoimien aiheuttamista poliisiteh-
tdvistd on tulivuorenpurkausta arkipdivdisempid. Vestmanna-
saarilla Islannin eteldrannikolla halytyksia aiheuttaa yleensd
voimakas tuuli, kertoo poliisipadllikkc Steféan Jénsson.

- Tuuli vie kattopeltejd ja irtaimistoa, kalalaatikoita, kalas-
tusalusten kdysid - ihan kaikkea, mitd kuvitella saattaa, Jons-
son naurahtaa. Poliisi ottaa vastaan kaikki hdlytykset ja pyy-
tdd apua pelastustoimelta tarvittaessa.

Poliisipadllikko Jéhannes Sigfiisson Akureyrista kertoo,
ettd myos Pohjois-Islannissa halytyksid aiheuttaa huono sdd.
Sigfisson tiimeineen on juuri palannut Siglufjordurin vuo-
nolta, jossa rankkasateet aiheuttivat mutavyoryjd, tulvia ja
katkoivat teitd.

Talvisin tiet saattavat olla tukossa padivakausia lumimyrs-
kyjen vuoksi. Poliisi osallistuu my6s koulujen sulkemiseen, kun
sad kdy niin ankaraksi, etteivat lasten koulumatkat ole endd
turvallisia. Uudempi haaste on heli-skiing, jossa helikopteri
vie laskettelijan vuoren huipulle. Trendilaji on aiheuttanut
useita vakavia, ihmishenkidkin vaatineita lumivyoryja.

Sigfussonkin alleviivaa huolellisen valmistautumisen tar-
keyttd. Hanen tiimissddn yksi tyontekija keskittyy pelkastaan
valmistautumiseen, ympdri vuoden. Kun jotakin isompaa sat-
tuu, siirrytddn aina valmiudessa olevaan komentokeskukseen
tai perustetaan keskus onnettomuuspaikalle tai erityisvarus-
teltuun ajoneuvoon. Johdossa on poliisi, jonka lisdksi tiimissa

34 POLIISI & OIKEUS 3] 2024

on pelastustoimen, terveydenhuollon ja onnettomuuspaikan
turvaamisen vastaavat, palokunta ja Punainen Risti.

- Lisdvoimia kutsutaan tarpeen mukaan: paikallisia, jotka
tuntevat syrjdseudut, insinorejd, sukeltajia, Sigfsson luet-
telee.

Toimintatapa on sama kaikkialla maassa, ja asia arkinen,
silla komentokeskus perustetaan vahintadn kerran kuukau-
dessa. Luonnon kanssa on Islannissa totuttu eldmaan.

Poliisin tilastoissa ndkyy myds Islannin nousu suosituksi
matkailukohteeksi. Esimerkiksi vuonna 2023 maahan mat-
kusti perdti 2,2 miljoonaa matkailijaa, joista kaikki eivat ole
tottuneet liikkumaan luonnossa. Erityisesti eksyneiden etsin-
tdjen madrd on kasvanut. Vidir Reynissonin mukaan nditd-
kin ongelmia pyritddn ehkdisemddn etukdteen varotoimilla
ja viestinndlla.

- Haluamme, ettd Islanti on my6s turvallinen matkailumaa.

Yhteistyotd yli ammattirajojen

Lapin laanin kokoisessa, vajaan 400 000 asukkaan Islannissa
viranomaisten kapasiteetti on vdistdmattad rajallista. Poliiseja
maassa tydskentelee noin 900. Miten silld joukolla hoidetaan

1\ Vaikka laava-
virtoja voidaan
ohjata korkeilla
maavalleilla,

ne ovat Reykja-
nesissa virran-
neet teille useita
kertoja.

(Kuva: Sigurdur
Olafur Sigurds-
son/Almanna-

varnir)

€ Poliisia tysl-
listavat uteliaat
ihmiset, jotka pyr-
kivat liian lahelle
tulivuorenpur-
kauksia. (Kuva:

Business Iceland)



kaikki poliisin tavalliset tehtdvat, turvataan tulivuorenpur-
kausta ja miljoonia matkailijoita?

- Kollegani piti kerran puheen tyostdmme otsikolla ”Pieni
on kaunista”. Olen miettinyt sitd jdlkeenpdin usein. Se on
nimittdin juuri niin, Reynisson aloittaa.

Hdnen mukaansa Islanti on niin pieni, ja kaikki alalla tun-
tevat toisensa niin hyvin, ettei sitd voi edes verrata isompiin
maihin.

- Me olemme tdysin riippuvaisia siitd, ettd teemme yhteis-
tyota keskendmme, Reynisson lisdd.

Poliisille se tarkoittaa lgheisid suhteita ensinndkin tervey-
denhuollon, palokunnan ja luonnonkatastrofeista vastaavan
lImatieteen laitoksen kanssa. Tarvittaessa apuun tulevat myos
Tielaitos, Merivartiolaitos, lennonjohto, kunnalliset paattd;jat
ja yksityiset yritykset. Kentdlld tarkedd tukea antavat Punai-
nen Risti ja Landsbjorg-jdrjesto, jonka 4500 vapaaehtoista on
koulutettu etsintd- ja pelastustehtdviin vaativissakin oloissa.

- Vapaaehtoistyo kuuluu kulttuuriimme. Melkein kaikki kan-
tavat kortensa kekoon yhteisen hyvdn eteen, Reynisson sanoo.

Suuremmissa operaatioissa kuten vaikkapa tulivuoren-
purkauksissa mukana ovat kaikki edelld mainitut. Ja yhteis-
tyo sujuu.

- Tiiviin yhteistydn rakentamisessa olemme onnistuneet
hyvin, vaikka itse sanonkin, Reynisson kehaisee.

Taitoja, tyovdilineitd ja teknologiaa
lImastonmuutoksen my6td luonnon adri-ilmiot tulevat lisaan-
tymadadn entisestaan.

- Ymmadrrys poliisin osaamisen ja varustetason tdrkey-
destd on parantunut valtionjohtoa mydten, sanoo Reynisson.

Poliisille on saatu kipedsti kaivattua lisavdlineistod, kuten

modifioituja ajoneuvoja, sekd koulutusta. My6s henkildston
erikoistaitoihin on kiinnitetty aiempaa enemmadn huomiota.
Jos tiimissd on joku, joka harrastaa esimerkiksi vuori- tai jaa-
tikkokiipeilyd, osaaminen on nykyddn tiedossa myds tyon-
antajalla.

Islannin poliisi

Teknologian merkitys kasvaa koko ajan. Esimerkiksi Reyk-
janesissa tulivuorenpurkausalueella laavan mdardad ja
syvyyttd voidaan arvioida GPS- ja satelliittiyhteyksilla. Kun
tulivuori osoittaa elonmerkkejd, Idhetetddan ilmaan alueelle
sijoitetut kauko-ohjattavat droonit. Niissd on video- ja 1adm-
pokamerat, joiden avulla poliisi voi seurata tilanteen kehit-
tymistd ja ihmisten sijainteja [dheisessd Grindavikin kyldssa.
Ndin partioiden ei tarvitse kiertdd jokaista korttelia, kun
aika on kortilla.

Teknologia auttaa, mutta kentdlla johdossa on aina poliisi.

- Kun jotakin tapahtuu, me olemme ensimmdisend paikalla
ja ladhdemme viimeisend pois, Reynisson sanoo.

/P Lisaantynyt
matkailu aiheuttaa
Islannin poliisille
uudenlaisia tehtd-
vid. Etsintgjen jal-
keen moni kylmet-
tynyt matkailija on
kertonut seikkai-
lunsa syyksi haa-
veen ndhdd revon-
tulia. (Kuva: LHS)

Islanti on turvallinen maa. Vuonna 2023

380000 asukkaan Islannissa tyoskentelee
noin 900 poliisia. Naispoliisien osuus on
viime vuosina kasvanut nopeasti, vuonna
2023 naisia oli jo 40 %.

Poliisin (isl. l6gregla) toiminta on jaettu
yhdeksadn maantieteelliseen alueeseen,

joista suurin on pddkaupunkiseudun poliisi.

Sen alueella asuu yli puolet saaren asuk-
kaista. Poliisiin kuuluu my6s noin 50 jdsenen
erikoisyksikko vikingasveit (suom. viikinkijouk-
kue), joka vastaa suomalaista karhuryhmag.

Poliisiksi opiskellaan pohjois-islantilai-
sessa Akureyrin yliopistossa. Opinnot kes-
tavat kaksi vuotta ja perustason bruttokuu-
kausipalkka on noin 3 000 euroa.

Poliisin kalustoon kuuluu muun muassa
Volvo V90, Toyota Land Cruiser- ja RAV4-
jeeppejd, Land Rovereita, Ford Rangereita
ja Explorereita sekd Volkswagen Transpor-
tereita. Poliisit kantavat pippurisprayta
ja pamppua, mutta eivdt yleensd asetta,
vaikka sen kdytt6on koulutetaankin.
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sielld tehtiin 76 000 rikkomusta, joista suu-
rin osa tapahtui liikenteessa. Poliisia piti kii-
reisend myos vandalismi, varkaudet ja pdih-
teet. Vaikka saarivaltio on dekkareista tuttu,
ovat murhat Islannissa erittdin harvinaisia.
Esimerkiksi vuonna 2022 niitd ei tehty yhta-
kaan.

Ldhteet: Island.is ja Logreglan.is
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Kari Huhta

Juice Leskinen karsasti
auktoriteetteja — myos poliisia

Juice Leskisen suhde auktoriteetteihin nakyi ja kuului hdnen kappaleissaan.
Edesmenneen muusikon persoona ja ura herdteltiin onnistuneesti eloon
Valkeakosken kesateatterissa.

oliisi ja USA:n presidentti ovat vuosikymmenestd toi-
seen karkisijoilla, kun puhutaan rokkareiden parjaa-
mista tahoista. Suomalaisista artisteista Pauli Matti
Juhani "Juice” Leskinen (1950-2006) oli poliisikritiikissa
omaa luokkaansa, silld hdan toi poliisiin kohdistuneet nega-
tiiviset tunteensa esille levytyksissd, kuten “Pilvee, pilvee”
(1978) ja “Poliisikouluun” (1983), minka lisdksi Juicen nuiva
suhtautuminen virkavaltaan oli Iasnd my6s haastatteluissa
ja konserttien vdlispiikeissd.
Juicen suhtautuminen poliisiin meni yleisossa Idpi niin
voimakkaasti, ettd osa ihmisistd oikein odotti, ettd konser-
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teissa kuullaan poliisiin kohdistuvia herjoja. Tdstd oli vakuut-
tavana todisteena iltapdivalehden juttu 1980-luvulta: toi-
mittaja mainitsi Juicen konsertista tilanteen, jossa yleison
joukossa ollut mies oli huutanut Juicelle toiveen: "Juice!
Hauku poliisial”

Auktoriteetit tulilinjalla

Poliisi ei ollut ainoa auktoriteetti, johon suhtautumisessa
Juicella oli ongelmia. Antti Heikkisen 2014 julkaisemasta
Juicen eldmankertakirjasta “Risainen eldmd” kdy selvdksi,
ettd Juice koki kaikenlaiset pakolliset asiat vastenmielisiksi,



eikd sietanyt minkddnlaista komentelua. Sen takia kuka
tahansa yksittdinen henkil6 tai yhteiskunnan taho saattoi
aiheuttaa Juicessa jonkinasteista vastustushalua.

Varsinkin poliitikot, armeija, kirkko ja opettajat saivat
monen muun ohella eri asteista piikittelyd laajasti sivistyneen
ja sanavalmiin Juicen puheissa ja laulujen sanoissa. Juicen
persoonasta kertoi sekin, ettd hdn etsi yleensa syytd epdon-
nistumiseen muista kuin itsestadn seka se, ettd hdn suhtau-
tui tuotantonsa kehumiseen jopa vdlinpitdmattomasti, mutta
saattoi drsyyntyd pienestdkin kritiikista. Oli tunnettu tosiasia,
ettd hdntd arvostelemaan uskaltautunut henkilo otti riskin
saada "kahden palstan vastineen” Tampereella ilmestyvassa
Aamulehdessd, jossaJuicella oli oma kolumnipalsta. Juice tie-
dosti omat oikkunsa ja mainitsi erddssad tv-haastattelussa:
"Ma oon aika ilkee, mut en mé& paha 0o.”

Juicen sanavalmius loisti varsinkin konserteissa. Oulun
Kuusrock-festivaalin yleiso sai kuulla 1981 kommentin, joka
liittyi Tampereella kdynnistettyyn "Juice presidentiksi’-il-
mioon: "Viime vuonna sanottiin, ettd Juice on Jumala. Nyt
sanotaan, ettd Juice presidentiksi. Mika arvon alennus! Ensi
vuonna varmaan sanotaan, ettd Juice kansanedustajaksi. Ja
sitd seuraavana vuonna, ettd Juice poliisiksi!”

Jumaluus puolestaan pddsi esille siten, ettd auringon tul-
lessa esiin pilvien takaa, levitti Juice katensd ja totesi raa-
matullisesti: "Ja valkeus tuli! Vaikka mind en sanonut mitdan.”

Juice-musikaali hdikdisi

Valkeakoskella olevassa Apianniemen kesdteatterissa saa-
tiin kesdlla 2024 nauttia Heikki Paavilaisen kdsikirjoitta-
masta ja ohjaamasta Juice-musikaalista, jossa kuultiin noin
30 kappaletta kokonaan tai osittain. Ne oli sijoitettu tarinaan
taitavasti, silla kunkin kappaleen sanoitus liittyi saumatto-
masti esitettdviin tilanteisiin.

Juicen roolissa ndhtiin kaksi nayttelijad, joka oli toimiva
ratkaisu myos niissd tilanteissa, joissa molemmat olivat
lavalla yhtd aikaa. Nuorempaa Juicea esitti Lauri Mikkola.
Vanhemman Juicen roolin teki Mikko Huoviala, jolle rooli
oli tuttu Sappeen kesdteatterissa ndhdystd Mikko Alatalo
-musikaalista vuonna 2023.

“Juankoski, Here | Come” kdynnisti musikaalin rennosti ja
toi heti kattelyssd mukanaan hyvdan mielen. Sen sanoituk-
sessa mainittu "ja kdy tamtam” on Juankoskella kdytetty
nimitys kiljun keitosta. Tampereen opiskeluaikojen myota
astui kuvioihin tuleva bandikaveri Mikko Alatalo (Oskari
Penttild), jonka kanssa Juice oli perustamassa Coitus Int
-yhtyettd. Samalla tutustuttiin myds huumeisiin, josta kardh-
dettiin. Poliisikaksikko (Harri Penttild jo Leea Lepistd)
alkoi selvittdd huumejuttua puhumalla “Pilvee”-kappaleen
sanoituksen mukaisesti.

Poliisi tuli uudestaan mukaan musikaalin tapahtumiin, kun
Juicesta tehtiin vuonna 1990 perdton ilmianto huumeiden
myynnistd. Jutun tutkinta ja putkassa olo ei suinkaan paran-
tanut Juicen kasitystd poliisista. "Tamadko on kiitos? Musta
tehtiin joku huumepomo, perkele!” Nayttamolla virkavalta
sai musikaalin tekijoiltd kuitenkin paljon lempedmman koh-
telun kuin Juicen omien ndkemysten perusteella olisi voinut
olettaa.

Musikaalissa kdytiin lukuisten muiden asioiden ohella Idpi
Juicen isa- ja dgitisuhdetta, avioliitot ja suhtautuminen fanei-
hin. Esilla oli myos Juicen yhd lisddntynyt alkoholin kdytto,
joka riistdytyi lopulta kdsistd ja joudutti terveyden heikke-
nemistd. Suru kuuluu eldma@dn, kuten myo6s ilo. Huumori
kukki Juice-musikaalissa suomalaisten rakastamien kappa-
leiden rinnalla, joten sitd oli ilo seurata. Sanataituri Leskisen
musiikki eldd ja voi hyvin, silld se vetdd kuulijoita puoleensa
sankoin joukoin. Juice-musikaalin valtava suosio Valkeakos-
kella oli siitd vakuuttava osoitus!

Kirjoittaja Kari Huhta on eldkkeelld oleva
rikosylikonstaapeli, joka on eldnyt Suomirockia

tdysipainoisesti 1970-luvun puolivdlistd Idhtien.
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€ Heidi Kirves,
Leea Lepisto,
Harri Penttilq,
Lauri Mikkola,
Oskari Penttilg,
Natalil Lintala ja
Marita Rantalan-
kila Juice-musi-
kaalin rooleissa
Valkeakoskella
2024.

‘1’ Vanhempaa
Juicea esittdnyt
Mikko Huoviala
ja Suomi-kitara
tulkitsemassa
klassikkoa Luo-
nas kai olla saan
Apianniemen

Kesdteatterissa.
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kit kutsuvat!

Korkealuokkaiset mokit
Ympdrivuotiseen kdyttoon tarkoitetuissa
mokeissa on korkealuokkainen varustelu-
taso. Nauti saunan lempeistd |6ylyistd.
Ui omassa rannassa upeissa jarvimaise-
missa. lllan tummetessa rentoudu
nuotiotulen ldmmossd. Lataa akkuja ja
rentoudu.




Loistava sijainti

Maokkien sijainti on loistava. Voit tutus-
tua kauniiseen luontoon ympdari Suo-
mea eteldstd pohjoiseen. Monet kult-
tuurieldmykset ovat my6s ulottuvillasi,
kun vietat vapaata liiton mokilla. Siella
aika ei kdy pitkdksi.

Huokea hintataso

Liiton mokit ovat hintatasoltaan huo-
keita, selvasti markkinahintaisia mok-
keja edullisempia. Mokki on kdytossasi
tulopdivasta klo 14.00 lahtopdivadn
klo 12.00. Hyodynnad jasenyyttd ja

varaa mokkiloma helposti varauskalen-
terin kautta osoitteesta spjlmokit.fi

® Tirakka

® Marakka

® Keskusrakka
® Pankajdrvi

W Levi

® Telkdnpesd
Paavonkangas
Rauhamdaki

® Lieksa

Vierumaki

Kustavi @ Hdmeenlinna

£l

’Ei tdimd ole mikcdn mokki.
Tama on huvila”
L SPJL:njdse:lnen kommentti. :

Aktiivista elamaa

Monipuoliset harrastusmahdollisuudet avau-
tuvat sinulle mokkipaikkakunnan palvelutar-
joajien valikoimista.

Kesdlla voit kalastaa rannikon merellisissa
maisemissa Kustavin Telkdnpesdssa tai Pan-
kajarvelld 1td-Suomessa. Vierumdelld voit
golfata ja pelata tennistd. Aulangon vesisto
kutsuu monipuolisessa Hameenlinnan Rauha-
mdessd, jossa voit jarjestad vaikkapa suku-
juhlat tai kokoontumisen tyokavereiden
kanssa. Lapissa ulottuvillasi ovat ruskaretket
ja talvella laskettelu seka lukuisat hiihtokilo-
metrit tunturimaisemissa.
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SURUVIESTI SURUVIESTI

Jari-Pekka Tarvainen Keijo Erkki Tapani Vahdhyyppo
ylikonstaapeli ylikonstaapeli

s. 3.12.1966, Helsinki s. 11.4.1943, Kalvia

k. 29.6.2024, Espoo k. 5.6.2024, Savonlinnan

aluesairaalan saattohoito-osasto

Muistamiset-palstalla
Julkaistaan kuvia merkkipdivistd,
eldkoitymisestd, hdistd, lapsen
syntymdstd tai kollegan pois-
menosta. Tapahtumasta saisi
olla kulunut korkeintaan kuusi

kuukautta.

Kaipaatko tukea jaksamiseen
ja motivaatiota muutokseen?

Palkansaajien hyvinvointi ja terveys PHT ry:n kursseilta
uutta virtaa tyohon ja arkeen - edullisestil

AIKUISTEN HYVINVOINTIKURSSIT LAPSIPERHEIDEN HYVINVOINTIKURSSIT
3+2+2vrk 4vrk

Kolmiosaisella kurssilla I6ydat motivaation ja Kurssilla perheet saavat tilaisuuden pohtia
toimivat keinot itsestdsi huolehtimiseen ja arjen hyvinvointiin liittyvid asioita ohjatusti.
saat ammattilaisten tukea hyvinvoinnin ja Ohjemassa liikkuntakokeiluja, innostavia
jaksamisen haasteisiin. Sisaltaa majoituksen pohdintatehtavia sekd aikaa yhdessaololle.
yhden hengen huoneessa, téysihoidon, Siséltaa ohjatun ryhméohjelman, majoituksen
ohjatun ryhméohjelman seké yhteensa ja viisi paivittéistd ateriaa.

kolme yksiloohjauskertaa.

Vuoden 2024 aikuisten kurssit viela vanhalla omavastuuhinnalla!

" Tutustu ja tayta hakemus: pht.fi
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Poliisin Tuki ry tukee virkatehtavissa vaikeasti
vammautuneiden poliisien kuntoutusta ja
virkatehtdvissa menehtyneen poliisin omaisia.
Ostamalla yhdistyksen kannatustuotteita tuet
yhdistyksen toimintaa.

Lue lisaa Poliisintuki.fi

llmoitusmyynti

Olli-Pekka Duk, p. 050 378 3932,

ollipekka.duk@gmail.com
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NAYTAT TUTULTA.

€7 KALOLE MlNUrﬂfu:fiEl\ul;tAAN
RIKOLLINEN? "
SOMESTA JA ENTA TUO
KOSKA OLEN KYSYMYKSENI?
KANSANEDUSTAJA.

42

p. 050 399 8795

Mika Nygard
jarjestopadallikko
p. 040 556 1441

Katja Almgren
visuaalisen viestinndn
asiantuntija

p. 044 582 0012

Virpi Hallikainen
talousassistentti
p. 044 720 2094

Tarja Heinonen
puheenjohtajan sihteeri
p. 040 561 0114
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valvontasuunnittelija
p. 045 137 3393

Mira Kajander
puheenjohtajan sihteeri
p. 040 662 0534

Auno Mdkinen
neuvottelupdadllikkd
p. 044906 3710

Anne Rakka
jasenrekisterisihteeri
p. 050 415 2080

Rita Ridanpdd
lakimies
p. 050 570 1597
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poliisihallinto
p. 041730 5340

Jesper Thurin
lakimies
p. 050 301 9254

Jaana Tynjdla
talouspdadllikkd
p. 040 940 2061

Alice Utriainen
pddluottamusmies/OM
p. 050 440 8452

Sari Wiid
viestintdapaadllikkd
p. 041730 5957

Suomen

Poliisijarjestéjen

Liitto
Jonne Rinne Minna Huhta Marko Rikalainen Asemamiehenkatu 2,
puheenjohtaja koulutus- ja edun- pddluottamusmies/ 00520 Helsinki

spjl@spjl fi

99 Jasennumerosi
loydat katevasti
SPJL mobiilista!
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99 Helsingin Kauppatorin laidoilta
tulevien ohjeistusten muuntuminen

Pienend poikana...

LUIN uunituoretta VM:n talousarvioesitystd vuo-
delle 2025 ja olo oli kuin Jukka Virtasen sanoitta-
massa ja Simo Salmisen laulamassa Suurena mie-
hena -rallissa: Pienend poikana honasin maé ettd,
alkuvuodesta ndytti rahaa olevan tulossa laarit tay-
teen. Vaan suurena miehend tajusin mé sen, etti
syksylld kaikki onkin toisin.

Noin vapaasti mukaellen.

Talld hetkelld valtiollisesta taloudenpidosta
ei kdanteitd puutu. Loppukuusta ei endd muis-
ta, mita kuun alussa sovittiinkaan. Ongelmana
vain on se, ettd nama valtion toimintarattaat ovat
kovin hitaat: kaikkien Helsingin Kauppatorin lai-
doilta tulevien ohjeistusten muuntuminen teoik-
si ottaa taalla susirajalla valitettavasti aikansa. Kun
periferioissa saadaan kassa- ja henkilostoratingit
(monien kiasien kautta kulkeneiden ohjeistusten
ja taulukkojen tdyttdmisen jalkeen) sihkoposti-
lahetyskuntoon ja eteldd kohti, moni asia on jo
ehtinyt paakonttorilla muuttua.

Miten sitd ennen pérjattiin? Sota-aikanakin?
Mustekynalld kirjoitettiin sanomaa, kirjekuori
pantiin postiin ja Kusti ketjut kirealla salomaiden
halki polkien vei viestid maakunnan hadésta. Jos
oikein teki pahaa, ly6tiin kummisaapasta jalkaan,
huivia Kkiristettiin leuan alta ja maitoauton rep-
sikkana Isolle Kirkolle asioille. Ja niin vain nous-
tiin!

Nyt, sen minka rahojen laskennalta ehditdan,
yritetddn kuistilla huhuilla ja rekryta Al-luokan
viked rakentamaan vahvaa, osaavaa ja valittavaa

suurena miehena

isinmaatamme. Pohjalaisella kokkad -mentaliteetil-
la, jalojen arvojen tukemana. Jos joku hojaantuu
peremmalle, ndma uudisraivaajat ohjataan viipy-
matta salin ovesta sisadn varoen visusti, etteivit
née keittioon. Sielldhdn on nédet ovi ponkittyna
auki, jotta joutovieksi inventoidut voivat kavella
ulos ja maantieta pitkin ndkymattomiin.

Eihén se oikeasti ole ihme, ettd hallinto turpoaa.
Téassd turbulenssissa siséddn- ja ulosheittdvina port-
sarina sekd kirjanpitdjana toimivaa johtoa tarvi-
taan pysymaéaidn laskelmiensa ja eteldstéd tulevien
ohjeiden ja vaatimusten perassa.

Kun mikéén ei ole nyt yhtd varmaa kuin epa-
varma, voi olla paree olla hankkimatta tyopistee-
seensd mitadn uutta ruukkukasvia. Kukas niita
ehtii talvella kastella, jos vaikka lomautuslappua
vilautetaan? Ei tunnu missaan, etta jutut ruuhkau-
tuvat ja edunmenetyksisté satelee muikkareita ja
valtion korvattavia sakkomaksuja. Tarpeeksi suu-
ri momenttinumero suoritetuille viivastysmak-
suille, niin ei sinnikkainkaian Tutkivaltiota.fi-kave-
ri jaksa kollata niin pitkalle.

Tyyntéd ilmanalaa odottaen, Maksava jésen.

Outi "Ode” Ahonen tydskentelee kérdjésihteerind
Pirkanmaan kérdjdoikeudessa
Jja hdn on SPJL:n 2. varapuheenjohtaja.

PS. Tamén ldhetyksen pdattdd luonnollisesti
Jamppa Tuomisen ikoninen Minkéd aamu toj,
sen ilta aina veli...

3| 2024 POLIISI & OIKEUS

43



AKL

Posti Oy

Posti Green

150 L__I Ammattiliiton jasenille

VUOTTA

Kalevavakuutus.fi

HAUTAA
AJATUKSET
KALLIISTA

HENKIVAKUUTUKSESTA

Jiasenedulla saastit
jopa satoja euroja

Epétietoisuus on huonoimpia syité kuo-
pata lsheisten taloudellinen tulevaisuus.
Tosiasiassa henkivakuutus maksaa véa-
hemman kuin luulet. SPJL:n jisenens saat
Kalevasta merkittavésti edullisemman
henkivakuutuksen 60,5 % alennuksella.
Voit vakuuttaa myés puolisosi yhteisells
pariturvalla - riitta3, ettd toinen

teista on jasen.

’ HYODYNNA
3 022 \akuutettua henkes AINUTLAATUINEN

SPJL:n I
jasenedulla - 6 O ’ 5 % JASENETUSI »

437 eur vuosittainen saists ka. spil ‘kalevavakuutus.fif

Kalevan asiamieheni toimii If Vahinkovakuutus Oyj, Suomen sivuliike. If hoitaa Kalevan mysntamien Primus-vakuutuksiin liittyvén asiakas- ja korvauspalvelun.



